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Mustafa Gultepe
TIM Bagkani

Degerli TIM WINGS Ailesi,

Ulkemizin ihracat potansiyelini hep birlikte yu-
kar tasimak icin cikhigimiz bu yolda, “Kadin ih-
racatcilar GUcleniyor” misyonu ile baslathigimiz
TIM WINGS projesi, hem toplumsal cinsiyet esitligi
hem de Turkiye’nin kuresel rekabet gucunu artir-
ma hedeflerimiz acisindan buyuk énem tagiyor.

Dis ficaret dunyasi hizla dénUguyor. Dijitallesme,
surdurulebilirlik, yesil ekonomiye uyum ve kuresel
rekabetin yeni dinamikleri, ihracatcilanmizdan
hem vizyon hem yetkinlik olarak yeni bir bakis
acisi bekliyor. Bu baglamda, kadin girisimcilerimi-
zin sahip oldugu potansiyeli géranur kimak, on-
lan desteklemek ve uluslararasi pazarlara guclt
bir sekilde hazirlamak; yalnizca toplumsal adalet
acisindan degil, Ulkemizin ekonomik gelecedi
acisindan da kritik Gnem tagiyor.

TiIM WINGS, bu anlaysla; kadin inracatcilanmiza
mentorluk, egitim, uluslararasi ticaret deneyimleri
ve surdurdlebilir is modelleri konusunda destek ol-
mayl odagina aliyor. Béylece, kadin liderligindeki
firmalarn ihracattaki payini artirmayi, dis ticaret-
te cesitliligi ve kaliteyi yUkseltmeyi; aynizamanda
Ulkemizin kuresel marka degerini guclendirmeyi
hedefliyoruz.

TIM WINGS catisi altinda emegdi gecen herkese,
kadin ihracatcilarimiza inanan, destek veren tim
baskanlarimiza, paydaslarimiza ve kadin ihracat-
cllanmiza tesekkdr ediyorum. Hep birlikte daha
esit, kapsayici ve guclu bir ihracat ekosistemi icin
kararllikla calismaya devam edecegiz.

Dunyada rekabet kosullar her gecen yil daha
da zorlassa da sinir fanimayan kadin girisimcile-
rimizle, ihracat hedeflerimize daha hizli ulasabile-
cegimize inaniyorum.

Saygilanmia,




UR-GE PROJESI KAPSAMINDA 29 FIRMAMIZLA BIREBIR
IHTIYAG ANALIZI ZIYARETLERI GERGEKLESTIRDIK

IM WINGS olarak, kadin inra-
Tco‘rgllorlmlzm uluslararasi pa-

zarlarda surdurdlebilir bagar
elde etmeleri amaciyla yarGttu-
gumuUz UR-GE (Uluslararasi Reka-
betciligin Gelistirimesinin Destek-
lenmesi) Projesi kapsaminda, 29
firmamizi ziyaret ederek ihtiyac
analizi calismalarini tamamladik.

UR-GE projeleri, firmalarimizin ih-
racat potansiyelini artirmak, ih-
racat sureclerinde karsilastiklari
engelleri belirlemek ve stratejik
destek saglamak amaciyla fo-
sarlanmig &zel programlardir. Pro-
je kapsaminda firmalarmiza;

*Uluslararasi pazarlara girig stra-
tejileri,
eFinansal ve kurumsal destek im-
kanlari,

*Belgelendirme ve kalite stan-
dartlan danismanlgi,

*Sektorel egitim ve mentdrluk
programlari,

*Pazar arastirmasi ve ticari bag-
lantilar saglama gibi cok yonlu
destekler sunulmaktadir.

29 firmamizla yaphgimiz ziyaret-
lerde, firmalanmizin mevcut du-
rumlar ve ihtiyaclan detayl ola-
rak analiz edildi; her bir firma icin

Ozellestiriimis yol haritalan olustu-
ruldu. Bu surecte, firmalarnmizin
deneyimlerini birebir gbzlemleme
ve sahadaki gercek ihtiyaclarini
dogrudan fespit etme firsafi bul-
duk.

Ziyaretler sirasinda ¢ekilen fotog-
raflar ve firma bilgilerinin paylagli-
miyla, TIM WINGS Uyelerinin ba-
sar hikayeleri ve gelisim surecleri
daha gorunur hdle getirilecektir.
Bu calismalar, kadin inracatcila-
nmizin - uluslararasi pazarlardaki
rekabet guclerini artirmayr ve
surdurdlebilir bUyUmelerini des-
teklemeyi hedeflemektedir.




Sira  Firma Adi Sehir

1 Ayma Tekstil ve Saglik Hizmetleri Sanayi Ticaret Limited Sirketi Ankara
2 BA'S Sourcing ithalat inracat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi istanbul
3 Blanc Sile Sile Tekstil Uriinleri Satis Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi istanbul
4 Borteks Orme Dokuma Baski ithalat ihracat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi Bursa

5 Burcu Yiimaz Ar-Ge Danigmanlik Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi istanbul
6 Chic Tekstil ve Metal Limited Sirketi istanbul
7 CLAROSS Tekstil Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi izmir

8 Depar Group Ayakkabi Tekstil in§cot Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi istanbul
9 DF Tasarnm Tekstil Limited Sirketi istanbul
10 EKD Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi Sakarya
11 Gelin Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Denizli
12 Gllsen Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi istanbul
13 ideteks Tekstil ve Giyim Sanayi Limited Sirketi Kirklareli
14 ipekgi Otantik Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi Denizli
15 Kimteks Kimya Tekstil Urinleri Ticaret Anonim Sirketi Adana
16 Kotonteks Tekstil Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi Bursa
17 Lila Mare Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi izmir

18 Lira Turizm Gida ve Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi istanbul
19 Meltem Ozbek Moda Tasarim Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi istanbul
20 Mimya Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi istanbul
21 Neolonca Kiiltiir ve Tasarim Uriinleri Ticaret Anonim Sirketi istanbul
22 Nordology Tekstil Yatinmlan Anonim Sirketi Ankara
23 Onat Giyim Arastirma Limited Sirketi Adana
24 Ozsimge Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi izmir

25 Polyteks Tekstil Sanayi Arastirma ve EQ@itim Anonim Sirketi Bursa
26 Sintag Bukim Boya Tekstil Sanayi Ticaret Anonim Sirketi Bursa
27 Sebnem Gunay Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi istanbul
28 Tepar Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi istanbul
29 Yilser Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi Bursa
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TSE K 645 Kadin Girisimci Belgelendirme
Surecinde Yeni Asamalar ve 2025 Sonu
Itibariyla Guncel Durum

IM ve Turk Standartlar Ensti-
tUst’nun is birligiyle gelistirilen

TSE K 645 Kadin Girisimci Bel-
gelendirme Standardi, kadin gi-
risimcilerimizin uluslararasi norm-
lara  uygunlugunu tescilleyerek
kuresel pazarlarda guvenilirlik ve
rekabetcilik avantaj saglamaya
devam ediyor. 2025 yilinin ikinci
yansinda, kadin  girisimcilerimiz-
den gelen yogun ilgi dogrultu-
sunda belgelendirme surecleri
hizlandinimig; basvuru degerlen-
dirmeleri, yerinde denetimler ve
dokumantasyon surecleri daha
etkin bir yapiya kavusturulmustur.

Bu kapsamda:

e Temmmuz ayindan bu yana bas-
vuru sayisinda belirgin bir artis yo-

sanmis,

* Belge almaya hak kazanan
firmalanmizin  sektérel  cesitliligi
genislemis,

e TSE K 645 standardinin ulusla-
rarasi taninirh@ine artirmaya yo-
nelik is birligi ve tanitim ¢alisma-
lar yogunlastinimigtir.

TSE K 645 belgesine sahip olan
kadin girisimcilerimiz;

¢ Devlet desteklerinde oncelik,

« Ozel finansman ve kredi im-
kanlarinda avantajl kosullar,

e Uluslararasi alicilar nezdinde
guvenilir tedarikgi olma,

* Kurumsal kapasite ve yonetim
sUreclerinin guclendiriimesi gibi

onemli kazanimlar elde etmek-
tedir.

Arallk sayimizda, vyl boyunca
belgelendirme surecini  basa-
nyla tamamlayan firmalanmizin
hikayelerine, basvuru surecinde-
ki iyilestirmelere ve 2026 il igin
planlanan gelistirmelere de yer
veriyoruz. Bu belge, kadin girisim-
cilerimizin kUresel rekabette daha
gdérunur, daha guclu ve daha
surdurulebilir bir konuma gelmesi
adina énemli bir kilometre tasl ol-
maya devam etmektedir.

Detayh bilgi igin: hftps://tim.
org.tr/files/downloads/Tim_Win-
9gs/TSE_Hizmet_Yeterlilik_Belge-
lendirme_Basvuru_Kilavuzu.pdf

Kadin
ihracatcilara 6zel
Ticaret Bakanligi,
Turk Eximbank ve
IGE A.S.
desteklerinden

faydalanmak igin
TSE K 645
belgenizi yil
bitmeden alin
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TIM WINGS ve ihracati

Gelistirme A.S. (IGE) ile Kadin
Girisimcilere Guclu Destek

adin ihracatcilarmizin
KkUreseI pazarlara  eri-

simini guclendirmek
amaciyla TiIM WINGS catisi
altinda yurdtdlen is birlikleri
buyluyerek devam ediyor.
Bu kapsamda, TSE K 645 Ka-
din Girisimci Belgesi sahibi
firmalar, IGE'nin  sagladid
kefalet destegiyle dSnemli fi-
nansman avantajlarna ulas-
maktadir.

Belge sahibi kadin girisimci-
ler, herhangi bir ek sart aran-
maksizn “ihracatta  Kadini

Destekleme Paketi” kapsa-
minda IGE  kefaletinden
faydalanabilmekte; ayrica
kefalet komisyonu basvuru
Ucretinden de muaf tutul-
maktadir. Bu is birligi, kadin
girisimcilerimizin finansal eri-
simini kolaylastirarak inracat
sUreclerinde daha guclu ve
surdarulebilir bir sekilde iler-
lemelerine katki saglamak-
fadir.

Detayl bilgi icin: https://ih-
racatigelistirme.com.tr/ige-
fim-wings.html

Ticaret Bakanhgi'ndan Kadin
Girisimcilere Yurt Disi Pazar
Arastirmasi Desteginde +20
Puan ilave Avantaj

SE K 645 belgesine sa-
Thip ihracatcilanmiza,
Ticaret Bakanh@l tara-
findan saglanan “Yurt Disi

Pazar Aragtirmasi Destedi”
cercevesinde hedef Ulke-
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lere yonelik +20 puan ilave
destek verilmektedir. Detay-
Il bilgi icin: https://ticaret.
gov.tr/data/63403f5e13b-
87692b0e3b%fe/YDPA%20
15.04.2024.pdf

Turk

S ddplelehl@lely
Kadin
Girisimcilere
Guclu Destek

Kadin ihracat¢ilarmizin finans-
mana erigsimini kolaylastirmak
ve  uluslararasi pazarlarda
daha gug¢lu bir konuma ulas-
malarini  desteklemek ama-
ciyla Tark Eximbank, kapsamii
avantajlar sunmaya devam
ediyor.

TSE K 645 Kadin Girisimci Belge-
si sahibi firmalar, “ihracatta Ka-
dini Destekleme Paketi” kapsa-
minda &zel faiz oranlari, uygun
vadeler ve kadin girisimcilere
yénelik avantajli  kosullardan
yararlanabiliyor. Bu destek ya-
pisi, kadin ihracat¢ilarimizin
yatinm, Uretim ve ihracat su-
reclerine énemli 6lgtde katki
saglayarak buyumelerine guc¢
katmaktadir.

Detayh  bilgi icin: https://
www.eximbank.gov.tr/tr/du-
yurular/2025-yili-duyurulari/
turk-eximbank-tan-kadin-giri-
simcilere-destek
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TIM WINGS, Tirkiye Inovation Week Kapsaminda
Kadin Ihracatgcilar Icin Yenilikgi Bakis Acilarini
Bulusturan Etkili Bir Programa Imza Atti

oderasyonu  deneyimi
ve vizyonuyla yoneten
Uludag Tekstil ihracat-

cllarn Birligi Yonetim Kurulu Baos-
kani Pinar Tasdelen Engin, pao-
nelin akisini derinlestiren sorular
ve yonlendirmeleriyle etkinlige
Onemli bir deger kattl. Ardindan
s6z alan T.C. Ticaret Bakanlgi Ti-
caret UzmaniEdanur Erttrk Kaya,
ihracatfcilar icin guncel devilet
destekleri, uygulama surecleri ve
kadin girisimcilere sunulan yeni
nesil imkanlar hakkinda kapsamili

EWINGS

bilgiler paylastl. TSE Ankara Hiz-
met Yeri Belgelendirme MUdurd
Kursat Bacanli, belgelendirme-
nin ihracat ekosistemindeki stra-
tejik rolinU anlatarak TSE K 645
Belgesi'ne ybnelik merak edilen
noktalan aydinlatti. IGE A.S. Urlin
ve Is Gelistrme MUdur Yardim-
cisi Sinem Albayrak, garanti ve
tfeminat mekanizmalarnin ihro-
cafcl kadin girisimcilerin finans-
mana erisimindeki kritik dnemini
vurguladi. Turk Eximbank  Urdin
ve Satis Mudart Ezgi Camoz ise

surdUrdlebilir inracat finansmani
ve kadin ihracatcilara sunulan
avantajli modeller Uzerine bilgi-
lendirici bir degerlendirme yap-
t. TIM Baskanimiz Sayin Mustafa
Gultepe’nin tegrifleriyle 40 TSE K
645 belgeli kadin ihracatcimiza
oddllerinin takdim  edildigi bu
dzel bulusma, Turkiye inovation
Week kadin ihracatfcilanmizin
gorunurligunu artiran, guc bir-
ligini pekistiren ve ekosisteme il-
ham veren énemli bir kilometre
tasi olarak yerini aldl.
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Uluslar Arasi Duzeyde Guclu Temsil:
ILO ITC Global Academy Katilimi

IM WINGS, kadin ihracatcr-
Tlorlmm guclendirme vizyo-

nunu uluslararasi platform-
lara tasimaya devam ediyor. Bu
kapsamda, 10-15 Kasim 2025
tarihlerinde  italya'nin Torino
kentindeki ILO Uluslararasi Egitim
Merkezi'nde dUzenlenen Global
Academy on Fundamental Prin-
ciples and Rights at Work prog-
ramina gerceklestirilen  kafilim,
TIM WINGS'in  kiresel olcekte
gorunarligund artiran éGnemli bir
adim oldu.

Program, ILO’'nun ftemel calis-
ma haklarni—sendika &zgurlu-
gu, zorla calstrmanin orfadan
kaldinimasl, cocuk isciliginin 6n-
lenmesi ve isyerinde ayrmcilikla
mucadelenin—adil, kapsayi-

¢l ve insan odakli bir is dunyasi
perspektifiyle ele alindigi cok
yonlu bir egitim yapisi sundu.
Uluslararasi uzmanlarin yer aldigi
oturumlarda, adil gecis politika-

lan, toplumsal cinsiyet esitligi, ku-
resel tedarik zincirlerinde insan
haklar, sosyal diyalog ve toplu
pazarlk mekanizmalarnin guc-
lendiriimesi gibi bagliklar derinle-
mesine incelendi.

Etkilesimli atdlye calismalannda
uluslararasi  ¢alisma  standart-
lannin - uygulanmasina  yonelik
ornekler ele alinirken, saha ziyo-
refleri kapsaminda  italya’daki
isci ve igveren orgutleri ile kamu
kurumlarn yerinde g&zlemlendi.
Kadin girisimciligini destekleyen
yerel yapllann incelenmesi, TiM
WINGS projeleriyle guclu sekilde
ortlsen deneyimler sundu.

Program slresince TIM WINGS
adina yurutdlen uluslararasi te-
maslarda Avrupa ve Latin Ame-
rika’dan  katiimcilarla is  birligi
potansiyelleri degerlendirildi.
Kadinlarn is yasaminda guclen-
mesini  destekleyen politikalar,

Ucret esitligi, liderlik mekaniz-
malar ve kadin girisimcilerin ih-
racat ekosistemine entegrasyo-
nu gibi konularda bilgi alisverisi
yapilarak somut ig birligi alanlari
belirlendi. Bu paylasimiar, TiM
WINGS'in hem uluslararasi go-
ranarlgund artirdi hem de ge-
lecekte uygulanabilecek vyeni
proje dnerilerine 1sik tuttu.

Bu degerli katiim sonucunda,
ILO'nun tfemel calisma haklar
cercevesine dair guncel bilgiler
edinilmis; farkll Ulkelerden kamu
temisilcileri, &zel sektdr liderleri
ve sivil toplum aktérleriyle guclu
uluslararasi baglantilar kurulmus-
fur. Elde edilen bu bilgi birikimi
ve is birliklerinin, SnUmuzdeki do-
nemde TIM WINGS projelerine,
kadin ihracatcilanmizi destek-
leyen politika c¢calismalarnna ve
ekosistemin  guclendiriimesine
dogrudan katki saglomasi he-
deflenmektedir.




TIM WINGS & UKODER Is

[ ]

Birligi

lle “Uluslararasi

Ticarette Kadin Giicu lle Kalkinma Projesi” Basliyor

Urkiye Ihracatcilar  Meclisi
T(Til\/l) ve Uluslararasi Ticarette

Kadin Organizasyonu Derne-
Qi (UKODER), kadin girisimcilerin
kuresel ficarette guclenmesini
hedefleyen “Uluslararasi Ticaret-
te Kadin Gucu ile Kalkinma Proje-
si” icin dnemli bir i birligine imza
att.

T.C. icisleri Bakanlig Sivil Toplum-
la lliskiler Genel MUdUrlaganin
destekledigi, T.C. Ticaret Bakan-
g1 GUmrukler Genel Mudurldgu
ile Istanbul Medipol Universitesi
SURKAM'In da paydas olarak yer
aldig proje; kadin ihracat¢ilarnn
yesil dénusum, dijitallesme  ve
uluslararasi ticaret standartlarnna
uyum sureclerini guclendirmeyi
amacliyor.

Klresel ticaretin hizia dénusmesi,

yesil mutabakat regulasyonlar,
sUrdardlebilir Gretim, dijital tico-
ret ve yapay zeka destekli lojistik
gibi yeni gereKlilikleri beraberin-
de getiriyor. Kadin girisimcilerin
bu yeni dUzende rekabet edebil-
mesi icin kapsamli destek meka-
nizmalarnna ihtiyac duyuluyor. Bu
proje tam da bu ihtiyaca yanit
vererek:

* Kadin girisimcilerin dig ticaret
sUreclerine entegrasyonunu,

* Yesil dénusum, strdurulebilir te-
darik zinciri ve ddngusel ekonomi
konularinda yetkinlik kazanmalo-
rni,

* Dijital ficaret, e-inracat ve lojis-
tik teknolojileri konusunda farkin-
daliklarni artirmayi,

e Egitimler, atdlyeler ve 6 aylik
mentorluk programi ile kalicr ka-

pasite gelisimi saglamayi hedef-
liyor.

Proje, Turkiye'nin yedi bdlgesin-
den secilen Tekirdag, Aydin, Ga-
ziantep, Mersin, Konya, Trabzon
ve Erzurum illerindeki kadin giri-
simcilere odaklanarak bolgesel
kalkinmaya da katki sunacak. Bu
illerdeki kadin KOBI'lerin ulusla-
rarasi pazarlara aclimasi, strdu-
rdlebilir ihracat modelleri gelis-
tirmesi ve kUresel rekabette glc
kazanmasl icin cok yonlu destek-
ler saglanacak.

TIM WINGS ve UKODER'in bu stra-
tejik is birligi, kadin girisimcilerin ih-
racat ekosisteminde daha guclu
sekilde yer almasina onculuk
ederken, Ulkemizin surdurdlebilir
ve kapsayicl kalkinma hedefleri-
ne de dnemli bir katki sunacak.




TiM WINGS - Kadin Ihracateilar i¢in Yol Haritas
Egitimi Istanbul Aydin Universitesi’nde Gerceklesti

saminda, istanbul  Aydin

Universitesi Dis Ticaret Prog-
ramlar is birliginde dUzenle-
nen “Kadin ihracatcilar icin Yol
Haritasi EQitimi” 4 Aralk 2025
tarininde genis bir katilimla ger-
ceklestirildi. Akademisyenlerden
ihracatcilara, mezunlardan Uni-
versite 6grencilerine kadar ge-
nis bir paydas grubunu bir araya
getirdi.

TiM WINGS programi  kap-

Etkinlik, Trkiye inracatcilar Mec-
lisi'ni temsilen Meral Beyazit’in
moderatdrligunde gerceklesti-
rildi. Oturum akisi boyunca TiM
WINGS'in - sundugu imkanlar,
kadin ihracatcilarn yol haritasi
olustururken karsilastiklar zorluk-
lar ve ¢6zUm Onerileri katiimcila-
ra aktarilirken, kurum temisilcileri
kendi uzmanlik alanlarina iligkin
kapsamli bilgiler paylasti:EGitim-
de, ihracat ekosisteminin  krifik
kurumlarinin temsilcileri sunum-
lanyla yer ald:

Ebru Ucak (Turk Standardlari
Enstitlis)

Kadin girisimcilere uluslararasi
guvenilirlik kazandiran TSE K
645 Kadin Girisimci Belgesinin
kapsamini, basvuru sureclerini
ve belgenin ihracatta yarathigi
rekabet avantajlarni aktardi.

Sinem Albayrak (ihracath Ge-

listirme A.$.)
Kadin ihracateilarin finansmana
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TIM WINGS
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EeuliCAK  Smem ALEAYRAK
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Exgi (AMOZ Teynep Iil_ﬂﬂﬂ!iﬂ.l

e

Heral BEYAZIT

I Rlak Mor Salan

erisimini kolaylastiran teminat
mekanizmalarni ve IGE’nin
sundugu ¢6zam modellerini

paylastl.

Ezgi Caméz (Tirk Eximbank)
Inracat finansmani, sigorta
aranleri ve Eximbank’in kadin gi-
risimcilere sagladigi &zel imkan-
larn detaylandirdi.

Zeynep Karahisarh (T.C. Tica-
ret Bakanhgr)

Kadin inracatcilarin devlet
desteklerinden etkin bicimde
yararlanabilmesi icin uygulanan
tegvik programlarini, basvuru su-
reclerini ve yeni doneme iliskin
oncelikleri katiimcilarla paylastl.

Etkinlik; Universitenin guclu aka-
demik kadrosu, mezunlarinin

EGITIMIE

profesyonel deneyimleri, sektor
temsilcileri ve ihracat alanina
ilgi duyan &grencilerin aktif ka-
filmiyla dinamik ve verimli bir
agrenme ortami sundu. Ozellikle
ogrenciler icin, inracat dunyasi-
ni-uzmanlarindan dinlemek ve
profesyonel network olusturmak
adina énemli bir firsat olusturdu.

Kadin ihracatcilann  guclendi-
rimesine yonelik bu egitim, TiM
WINGS programinin  Universite-
lerle gelistirdigi is birliklerinin de-
Qerini bir kez daha ortaya koy-
du. Program; kadin girisimcilerin
bilgiye erisimini artirmayi, genc-
lerin ihracat alaninda farkindali-
gini gelistirmeyi ve Tarkiye'nin ih-
racat ekosistemine surdurulebilir
katki sunmay! hedefleyen calis-
malarna devam edecek.
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TURKIYE’NIN GUCLU KADIN IHRACATCILARI:
BASARIYA ACILAN KAPILAR

MUGE Uz

POLYTEKS TEKSTIL SAN.
ARASTIRMA VE EGITIM A.$

INSAN KAYNAKLARI MUDURU

olyteks kurulus yillanndan
PiTiboren gereklilik dayatil-

madan ve dogal olarak
uyguladigl  kapsayici  ydnetim
anlayiglyla cinsiyet esifligi ek-
seninde calsmaktadir. 2019
yilinda Toplumsal Cinsiyet Esit-
ligi Komitemizin kapsayicilik ve
cesitlilik temelinde kurulmasi ile
faaliyetlerimize buyUk bir heves
ve heyecanla bagladik. Haliha-
zZrda bulunan Davranig ilkeleri-
mizin ve pozitif aynmciigimizin
bu calismalarimizin tohumlarini
atmig olmasi isimizi ¢ok kolay-
lastirdi.  DUzenli  ¢calismalarnmiz
ile her gun biraz daha uygulo-
malanmizi gelistirerek faaliyet-
lerimize devam ettik. 2023 yi-
linda WEPS imzacisi, UN Global
Compact katiimcisi ve Kadinin
Guclenmesi Platformu Gyesi ol-
mamizla birlikte bu platformiara
uye diger sirketlerle ve STK'lar
ile sunum, seminer, toplant gibi
vesilelerle bir araya gelerek fikir
aligveriglerinde bulunduk ve bu
strecte kazanimini sagladigimiz
pbilgiler 15iQiINnda yénetim kurulu-
muzun da destekleriyle bircok
uygulamayi hayata gecirdik.

Turkiye ihracatcilar Meclisi‘nin

‘ 1@1 ;
A

ve dzellikle TIM WINGS progro-
minin degerli katkilar sayesinde
TSE K 645 Kadin Girisimci Hizmet
Yeterlilik belgesi almis ilk sirket
olarak sunu mutlaka belirtrme-
liyiz ki; bu belgeyi almak igin
sadece istenen sartlan sagla-
mak yeterli dedildir. Toplumsal
cinsiyet esitligi prensipleri sade-
ce “politikaniz” degdil “ruhunuz”
olmali, yani sirket dinamikleriniz
bu sekilde kurulmus olmali diyo-
ruz. Onemli olan sadece kadin
istihdamini arttirmak degil kadin
istihdami ile nitelikli isler, verim-
i e@itimler sonucunda kadina
pozitif aynmciiga dayall opfi-
mal ¢calisma orfaminin saglan-
masidir.

Bu sUrecte desteklerinden 6turu
Turkiye Ihracatcilar Meclisine
ve TIM WINGS programina te-
sekkurlerimizi sunuyoruz. Ayrnica
bu yolculukta bizi destekleyen
Yonetim  Kurulumuza  tesekkur
ediyor, toplumsal cinsiyet esitli-
gine katki saglayan herkesi kut-
luyorum.

Kadina pozitif aynmciliga gerek
kalmadan esifligi yakalayacao-
gimiz gunlere...
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TURKIYE’NIN GUCLU KADIN IHRACATCILARI:
BASARIYA ACILAN KAPILAR

HULYA CAKIR DEMIR

SINTAS BUKUM BOYA TEKSTIL
SAN.TIC. A.S.

MALI VE IDARI ISLER MUDURU
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infas Bukdm Boya Tekstil
Solorok, sadece fticari ba-

sarnin pesinde kosan  bir
firma olmanin étesinde, insan
odakl bir yaklasimi benimse-
mis, etik degerlere sahip ¢ikan
ve toplum icin pozitif bir degi-
sim yaratmayl hedefleyen bir
kurumuz. Tarkiye ihracatcilar
Meclisi'nin ve dzellikle TIM WIN-
GS programinin degerli katkilo-
rn sayesinde aldigimiz TSE K 645
Kadin Girisimci Hizmet Yeterli-
lik belgesi, bu misyonumuzun
somut bir kanitl niteliginde. Bu
belge, sosyal uygunluk ve etik
standartlara olan baglligimizi
tescillerken, is sUreclerimizde
seffaflik ve adalet ilkelerinden
odun vermedigimizi de goste-
riyor.

Sirketimizde kadin calisan ora-
ninin yuksek olmasi, bizim i¢in
pbayuk bir gurur kaynagi. Bu
durum, kadinlann is gucune
katiimini destekleme konusun-
daki kararliigimizi ve onlara
sundugumuz guvenli, esitlikgi
ve tegvik edici ¢alisma ortamini

go6zler &nune seriyor. Toplumsal
cinsiyet esitligi egitimlerimizle,
fam calsanlarmizin bu konu-
da farkindah@ini artinyor, po-
tansiyellerini tam olarak ortaya
koyabilecekleri bir atmosfer
yaratiyoruz. Siddetle mUcade-
le egitimlerimiz ise, ¢calisma or-
tfamimizi her tarld istismardan
uzak tutmak ve calisanlanmi-
zin fiziksel ve psikolojik refahini
korumak icin athigimiz dnemli
adimlardan biri.

Bu egditimler ve belgeyle tac-
landirdigimiz - cabalarmiz,  sir-
ketimiz  calisanlarmizin - mo-
tfivasyonunu  ve  baglligini
artinyor hem de sektérimuzde
bizi &ncu haline getiriyor. Bu ve-
sileyle, degerli desteklerinden
St Turkiye ihracatcilar Mecli-
si‘ne ve TiIM WINGS programina
icten tesekkUrlerimizi sunariz.

Gelecekte de bu degerlere siki
sikiya bagl kalarak, daha adil,
daha esitlikei ve daha insan
odakl bir is dunyasi icin ¢calis-
maya devam edecegiz.




TIM WINGS, “Ticaretin Kadinlan”
Programinda Guclu Sekilde Temsil Edildi

AGIDER ve Garanti BBVA
Ki§ birliginde duzenlenen Ti-

caretin Kadinlar programi,
kadin girisimciliginin guc¢lendiril-
mesine yonelik Snemli paydas-
lan bir araya getirdi. Programa,
Turkiye Inracatcilar Meclisi Yo-
netim Kurulu Uyesi Melisa Tokgoz
Mutlu da panelist olarak katilim
sagladi.

Gerceklestirilen oturumda Me-
lisa Tokgdz Mutlu, TIM WINGS
programinin kapsamini, stratejik
amagclarni ve kadin ihracatgi-

N M

larn  gucglendirimesine ydnelik
sundugu destek mekanizmalari-
ni butdncul bir cercevede akta-
rarak yogun ilgi fopladi. Sunum
sirasinda ozellikle programin ih-
racat odakll kapasite gelistirme
yaklasimi, mentorluk ve egitim
modelleri, finansmana erisim
olanaklar ile uluslararasi goéru-
nUrluk stratejileri dne ciktl.

Etkinlikte paylasilan bilgiler ve
aktarlan saha deneyimleri, TIM
WINGS'in Turkiye'de kadin ihro-
catcilara yénelik en kapsayici

I e i e e e
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Ticarmstis Madindgn i Panary Apder Kapilar
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ik o

ve etkisi yUksek programlardan
biri olarak konumunu pekistirdi.
Programin, kadin girisimciliginin
rekabet glcunu artirma ve sur-
darulebilir inracat performansini
destekleme hedefieri, katiimci-
lar farafindan takdirle karsilandi.

Bu kapsamli temsil, TiM WIN-
GS’in ulusal girisimcilik platform-
lanndaki  géranarliganu — artir-
mis, programin sundugu firsat
ve uygulamalann daha genis
bir kitleye ulasmasina katkl sag-
lamistr.

T
—

e e———
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AB’'den Yeni Finansman & Destek Hamlesi:
Kadin Girisimcilere Ozel Kredi Ve Yatirim Erisimi

Artirthyor

vrupa Yatinm Bankasi
(AYB) ve Avrupa Ko-
misyonu, bugun Av-

rupa'daki  kadinlarnn  sahibi
oldugu ve yonettigi KOBI'le-
rn  finansmana erisimini iyi-
lestirmek amaciyla AB ticari
bankalarna yardimci olmayi
amaglayan tarandn ilk érnegi
bir danismanlik programi bas-
lattl.

Avrupa'daki girisimcilerin Ucte
birini kadinlar olusturuyor, an-
cak bircogu buyuk finansal
engellerle karsi karsiya kalyor.

EIB Grubu tarafindan InvestEU
Danisma Merkezi'nin finansma-
niyla gelistirilen InvestEU Cinsi-
yet Finansi Laboratuvari, ticari
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bankalar ve fon ydneticileri de
danhil olmak Uzere finansal araci
kurumlarn desteklemeyi amagli-
yor.

Kadin girisimcilere yapilan ya-
finmlarn  arfirma firsatini - de-
Qerlendirmek icin &zel olarak
hazirlanmig bir ustalik sinifi prog-
rami baglatiliyor. Bu program,
bankalann  kadin  girisimcilerin
sundugu yatinm firsatlarnndan
yararlanmalarng, daha yeni-
likgi ve uygun finansal urdnler
gelistirmelerine ve kadin girisim-
cilere daha iyi hizmet vermek
ve toplumsal cinsiyete dayall
finansman  agigint kapatmak
icin diger finans kuruluslaryla iyi
uygulamalarn  paylasmalarina
yardimci olacak.

Arastirmalar, kadinlarin yonetti-
gi ve sahip oldugu isletmelerin
daha dadsuk risk profilleri, daha
yuksek geri 6deme oranlar ve
daha yuksek musteri sadaka-
fi sergiledigini go&stermektedir.
Ayrica, yonetim, inovasyon ve
cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetisim (ESG) alanlarinda da
basarilidirlar.

Karesel Olcekte, kadin pazao-
rn 700 milyar dolarlik énemli bir
karesel gelir firsatini temsil edi-
yor. Ticari bankalarnn cinsiyete
dayal finansman acigini ka-
patmalarna yardimci olmak, is
modelinin &tesinde, kadinlarin
sahip oldugu ve yonettigi islet-
melerin  potansiyel ekonomik
etkisini de ele alacaktir.

MWINgs




AB Parlamentosu’nda Kadin

Girisimciligi Oncelikli Gindem

Maddesi

uropean Parliament’in
E2022 tarinli bir rapo-

runda, kadin  girisim-
ciliginin  ekonomik bagm-
sizlik, istihdam yaratimi ve
tfoplumsal cinsiyet esitligi
baglaminda énemi vurgu-
laniyor. Rapor, kadinlarin gi-
risimcilik, finansmana erisim,
girisim sermayesi ve dijital/
teknolojik alanlara yoéneli-

mi acisindan desteklenmesi
cagrnsinda bulunuyor. Par-
lamento ayrica, kadinlara
Ozel ekonomi ve is dunya-
sl destek programliarinin
genigletilmesini,  cinsiyete
dayall Ucret esitsizliginin or-
tadan kaldinimasini, kadin-
larn STEM, dijital, lojistik gibi
alanlara  yénlendiriimesini
savunuyor.

Kadin Girisimcilik Ag1 & s Birlidi
Platformiar Gucleniyor

vrupa’da kadin  giri-
simciligini  destekle-
mek icin olusturulmusg

bircok yapi aktif. Ornedin
WEgate platformu; kadinla-
ra mentorluk, egitim, is agi
ve finansmana erisim des-
tegi sagliyor. Benzer sekilde,

MWMNgs

kadin yatinmcilan ve kadin
kuruculu sirketfleri destekle-
yen melek yatinmci aglar ve
finansman mekanizmalarn da
yayginlagiyor. Bu da kadinlo-
nn sadece yerel degil, ulus-
lararasl pazarlarda rekabet
edebilmesini kolaylastiryor.

AB & Uluslararasi
Perspekiif - Kadin
Girisimcilik,
Ticaret Ve
Temsiliyet

International Trade Centre
(ITC) ile European Commissi-
on ortakliginda yayimlanan
bir calismaya gére — Avrupa
Birligi genelinde ihracat yao-
pan sirketlerin yalnizca yakla-
stk % 20’si kadin sahipliginde,
kadin liderliginde ya da yéne-
timinde.

Cahsma ayrica; kadin led fir-
malarin genelde tarm ve du-
suk buyume potansiyeli olan
sektérlerde yogunlastigini; sa-
nayi ve yuksek katma deger-
li ihracat alanlarinda kadin
temsilinin hald zayif oldugunu
vurguluyor.
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