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BASKAN'DAN

ISMAIL GULLE
TIM BASKANI

“ Ulkemizin aydinlk gelecedinin inovasyona dayall
kalkinmnada oldugunun bilinciyle; inovasyon ve

girisimcilik adina yuruttugumuz fum calismalar,
etkinlikleri ve calistaylarr “TIM Inovasyon ve
Girisimcilik Akademisi” alfinda topladik.
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“DIS TICARET FAZLASI
VEREN TURKIYE”
HEDEFIMIZIN ONCUSU
INOVASYON OLACAK

“SUrdurUlebilirlik ve Yenilik Yili” olarak ilan ettigimiz
2019 yilini geride biraktik. 2019, ihracatimizda bir-
cok rekora ulastigimiz ve Ulkemiz buyUmesini sirt-
ladiimiz bir yil oldu; 180,9 milyar dolarlik ihracatla
yillik ihracatta Cumhuriyet tarihi rekoruna ulastik.
ihracatcilarimiz, 2019 yilindaki sekiz ayda ise aylik
bazda Cumhuriyet tarihi rekorlarina eristiler. Kiresel
ticaretteki zorluklar bizleri yildirmad, ihracatgilari-
miz hep daha iyisine daha ileriye yéneldi. Covid-19
salginiyla micadele ettigimiz 2020 yilinda da elimizi
tasin altina koyarak Uretimde ¢arklarin dénmesi ve
gumriklerin bu olaganusty kosullara ragmen isle-
mesi i¢in calismalarimizi surdirmekle kalmayip, Ulke-
mizin bu kiresel krizi hasar almadan atlatmasi adi-
na Uretim seferberligini de baslatmis durumdayiz.

Ulkemizin aydinlik gelecedinin inovasyona dayall
kalkinmada oldugunun bilinciyle; inovasyon ve gi-
risimcilik adina yuruttdgumuoz tom c¢alismalari, etkin-
likleri ve calistaylari “TiM inovasyon ve Girisimcilik
Akademisi” altinda topladik. TIM inovasyon ve Gi-
risimcilik Akademisi binyesindeki her bir projemiz
Meclisimizin gbz bebedi olarak bir¢ok yenilik¢i fikre
imza atiyor. TIM olarak ana hedefimiz olan ihracat
hacmini, katma deger ve teknolojik yogunluk baki-
mindan da arthirarak, daha nitelikli hale getirebil-
me noktasinda her bir projenin ciktilari bizlere yeni
ufuklar agiyor. Bilhassa, Turkiyenin inovasyon ala-
nindaki ilk ve en kapsamli uluslararasi etkinligi olan

Turkiye inovasyon Haftasini 2012 yilindan bu yana
Ticaret Bakanhgimiz koordinasyonuyla dizenleme-
miz inovasyona yodnelik farkindalid artirma nokta-
sinda kritik bir rol Ustlenmektedir. Turkiye inovasyon
Haftas'nda tesrifleriyle bizleri onurlandiran basta
Cumhurbagskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdodan
olmak Uzere hikimetimizin degerli Bakanlari ve is
dinyamizin degerli temsilcilerine de tesekkUrlerimizi
sunuyoruz. 3-4 Mayis 2019 tarihlerinde gerceklestir-
digimiz inovasyon Haftasi etkinliklerine katilimin 40
bini asmasi ve 6zgun inovatif Urinlerin sergilenmesi
ise inovasyona ydnelik farkindaligin Glkemizde belirli
bir seviyeye ulasti@ini ve girisimcilik ve inovasyon
adina dlkemizde dnemli bir zihinsel dénUsumun ger-
ceklestigini gosteriyor.

Biliyoruz ki, dis ticaret fazlasi veren Turkiye olarak
hedefimize ulasmamizin yegane yolu katma deger-
li Uretimi gerceklestirmek ve katma degerli Uretimi
saglamaktir. Bunun icin de inovatif UrUnler Ureten
markalari destekliyoruz. Gelecegi yakalayan, miste-
riyi duyan, ¢alisana saygisi olan, tasarim yapan, fek-
nolojiyi, bilgisayar ve yazilimdan ibaret gérmeyen,
saklanmak yerine reklama odaklanan firmalarimizia
Turkiye'nin gelecegini hep birlikte insa etmemiz ge-
rekiyor. Ticaret Diplomasisinin saha neferleri olarak
sayilari 100 bine yaklasan ihracatcimizdan aldigimiz
gqucU bu gelecegin insasina kanalize etmek igin ge-
rekli her tOrli calismay gerceklestirecegiz.
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KUTLU KARAVELIOGLU

TIM BASKAN VEKILI

Bashgimi, Mayis ayinda yitirdigimiz bir bUyUk disu-
nUrimuozy, Orug Aruoba’yl da anmak maksadiyla
sectim. “YOrUme” adli eseri, genclere seslendigim
bircok firsatta bana esin kaynagdi olmus, yirime-
nin, yolda olmanin, kendini bir yola adamanin fel-
sefesini irdelememize vesile teskil etmistir.

YOrUmek, bir amacq, bir Ulkidye, bir hedefe, bikip
usanmaksizin; bireysel yani bir tarafg, bizlerin yani
sivil toplum veya meslek kuruluslarinin durumunu
da farif eden, etmesi Umit edilen bir sézcik. Sa-
dece soluklanmak icin duraksamak, ama daima
hareket halinde olmak; eylem icinde, ¢aba iginde,
Ureterek, Uretmesini &grenip OJreterek, bir toplu-
lugao, bir topluma, bir sektdre, bir Ulkeye hizmet
yolunda sevkle ilerlemek, yirimek.

Daima daha iyisini, daha farklisini bularak gelismek,
benzersiz olmayi, rakipsiz kalmayi hep yeni yol ve
yontemlerle saglamak, asinda bizim “inovasyon”
dedigimiz kavramin ta kendisi. Yani i¢sellesmesi ge-
reken, bir tarz, bir yasam bicimi haline gelmesi ge-
reken olgu; diger adiyla “yenilikgilik”. Bu, tabiattan
gelen, kendiliginden sahip olunan bir meleke degil
elbette; calisiip ddrenilebilen, farklh metodiarla ge-

YOL IKi YER

ARASI DEGILDIR

YER iKi YOL
ARASIDIR

listirilebilen bir yetenek; yapisal hayli gerekliligi de
var kurumsal kimlige nufuz edebilmesi icin.

TiM'in, inovasyon kavramini hemen her kurumdan
once incelemis ve dncelemis, bunun ancak bUtin-
cul bir ekosistem altinda hayata gegirilebilecegdini
ve yayginlasabilecegini gérmus, ve herkesten dnce
bu isi vazife bilmis olmasi dogal bir durum. ihra-
cat demek, dinyanin en iyileriyle yarismak demek.
DUnyanin en iyilerini alt edebilmek ise, Turkiye’nin
en iyilerini yarisa hazirlamak, sokmak demek. Ar-
ge ve inovasyon ve Tasarim ve Girisimcilik, hep ici-
¢e ve ayrimaz bu kavramlarin anlasiimasi, sektdrel
ve foplumsal bilingte karsilik bulmasi, ve rekabete
girdigimiz alanlarda eksigimizin degil fazlamizin ol-
masl cabas, TIMin kurumsal yapilanmasi ve eylem
planlari icinde énemli bir yer tutuyor. Bundan bdyle
yillik olarak yayinlanacak Komite Faaliyet Raporu-
muz ise, Ulkemize durmaksizin hizmet etmek igin
sectigimiz bu yoldaki gayretlerimizi ve kat ettigimiz
mesafeyi ozetliyor.

BUyUk ailemizden gdrdigimiz essiz destek icin,
Komitemiz ve mesai arkadaslarimiz adina sikran-
larimizi sunuyorum.

Daima daha iyisini, daha farklisini bularak

“ gelismek, benzersiz olmayi, rakipsiz kalmayr hep

yeni yol ve yontemlerle saglomak, aslinda bizim
“Inovasyon” dedidimiz kavramin ta kendisi ”
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TiM INOVASYON KOMITESI

KUTLU KARAVELIOGLU
TiM BASKAN VEKILI

FEYYAZ UNAL
INOVASYON KOMITE UYESI

MELISA TOKGOZ MUTLU
INOVASYON KOMITE UYESI

iSMAIL GULLE
TIM BASKANI

AHMET SiSMAN
INOVASYON KOMITE UYESI

HUSEYiIN MEMIiSOGLU
INOVASYON KOMITE UYESI

MUSTAFA ERTEKIN
INOVASYON KOMITE UYESI

BiROL CELEP
INOVASYON KOMITE UYESI

JAK ESKINAZI
INOVASYON KOMITE UYESI

ORHAN SABUNCU
INOVASYON KOMITE UYESI




ICINDEKILER

TURKIYE INOVASYON HAFTASI
EN IYILER INOVASYON HAFTASINDA
KONUSMACILAR INOVASYON HAFTASI ICIN NE DEDI?
INOVATIM OGRENCILERI INOVASYON HAFTASI ICIN NE DEDI?2
STRATEJIK PARTNERLER PLAKET TAKDIMI
INOVATIF PANELLER GELECEGE ISIK TUTTU

INOVATIM PROJE VE SERGILERI

INOVALIG: TURKIYE’NIN iLK INOVASYON GELiISTIRME PROGRAMI
TURKIYE'NIN ILK INOVASYON GELISTIRME PROGRAMI
INOVALIG SAMPIYONLARI GORKEMLI BIR TORENLE ODULLENDIRILDI

INOVALIG SAMPIYONLARI

INOSUIT: INOVASYON ODAKLI MENTORLUK PROGRAMI
INOSUIT PROGRAMI SURECLERI
PROGRAM KAPSAMINDA GERCEKLESTIRILEN CALISTAY VE TOPLANTILAR
[I. MENTOR CALISTAY]
TEKNOFEST
INOSUIT SERTIFIKA TORENI

INOSUIT PROGRAMI IL BILGILENDIRME TOPLANTILARI
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TIM-TEB GIRISIM EVi: TURKIYE’'NIN EN YAYGIN GiRiSIMCILIK AILESI
TIM-TEB GIRISIM EVLERI GIRISIMCILIK EKOSISTEMINI GUCLENDIRIYOR
TURKIYE'NIN GIRISIMCILERI ODUL TORENI

INOVASYON HAFTASINDA TIM-TEB GIRISIM EVI BASARI HIKAYELER]

INOVATIM: TURKIYE’NIN EN GENG VE INOVATIF AILESI

TURKIYE'NIN EN GENC VE YENILIKCI INOVASYON EKOSISTEMI

TEKNOLOJI VE VERIMLILIK FUARI

INOVATIMLI OGRENCILERIMIZ TARAFINDAN GERCEKLESTIRILEN
INOVASYON ODAKLI ONEMLI PROJELER

INOVATIM'IN' ATILIM VE YENILIKLERI

INOVATIM LISELERDE YAPAY ZEKA VE INOVASYON EGITIMLERI PROJESI

inovasyon Komitesi Faaliyet Raporu’nun dijital versiyonuna
ulasmak icin QR kodu okutabilirsiniz.

“TIM Inovasyon Faaliyet Raporu Ekim 2018-Aralik 2019 dénemini kapsamaktadir.”
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TIM’IN INOVASYONDA ILKLERI

ilk kez TIM inovasyon
ve Girisimcilik Akademisi
kuruldu ve ilk kez TiM
inovasyon Komitesi
olusturuldu.

inovaTiM proje
takimi AtaUni Racing,
ingiltere’de gerceklesen
Formula Student
yarismasindaq,
Class 2'de dinya
U¢lncisu oldu.

inovaTiM Liselerde
Yapay Zeka ve
inovasyon Egitimi
projesi ilk kez 32
il, 207 lise ve 9824
lise 6grencisi ile
gerceklestirildi.

Turkiye inovasyon
Haftasi, 2019 yilinda 40
bin kisilik rekor katilimla

bugine kadarki

en yuksek katilimci

sayisina ulasti.

inovaTiM proje
takimi iTU Apis, Model
uydu yarismasi CANSAT
kapsaminda vydu
firlatmasinda 43 takim
arasinda dinya
birincisi oldu.

inovaTiM proje
takimlari, ilk kez 2019
yilinda Teknofest ile
Teknoloji ve Verimlilik

Fuarina katilarak
projelerini sergiledi.
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TiIM’IN INOVASYONDA iLKLERI

inovaTiM, San
Francisco’da
gerceklesen Maker
Faire’a Turkiye’den
kabul alan ilk gencglik
olusumu olarak
projelerini
sergiledi.

inoSuit programi ile
OECD tarafindan
yayinlanan
#Callforlnnovation
¢agrisina ilk kez
basvuru yapildi.

ilk kez Turkiye'nin
Girisimcileri Odul Téreni
diUzenlendi. Ticaret
Bakanimiz TIM-TEB
Girisim Evinin basarili
girisimcilerini ilk kez
odullendirdi.

inovaLiG'e 1236 ile
rekor dizeyde basvuru
alindi ve Turkiye
uluslararasi programda
katihmin en yuksek
oldugu Ulkeler ligine
yUkseldi.

TiM-TEB Girisim Evi,
Avrupa Girisimciligi
Tesvik Odulleri
kapsaminda 29 ilke
arasindan Turkiye adina
o6zel 6dil kazandi.

TIM-TEB Girisim Evi,
Dinyanin 94 Ulkesinde
faaliyet gdsteren, 120

Uyesi ile en genis network
imkanini girisimcilere sunan
GAN (Global Acceleratork

Network)’e dahil olan
Turkiye'deki ilk ve tek

hizlandirici oldu.

n
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BUYUK TURKIYE ICIN
INOVASYON

(A
L 3 _
O 0]

O
®
, @
O
@)
=
=
% ®
N
°ONR o
Vév,ﬁ‘ 7 /{5' (@
o\ - \
$ ' X ‘.“ "‘\‘



j& VASYON
FAALIYET

RAPORU

TURKIYE
INOVASYON
HAFTAS

BUYUK TURKIYE iCiN INOVASYON
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“INOVASYON KONUSUNA
DEGER VEREN SANAYICILERI,
PROFESYONELLERI,
AKADEMISYENLERI,
ARASTIRMACILARI VE MEDYA
MENSUPLARINI BULUSTURAN
TOPLANTININ ULKENIN
GELECEGINE ISIK TUTACAGINA
INANIYORUM”

3-4 Mayis 2019 tarihlerinde diUzenlenen Tirkiye
inovasyon Haftas), istanbul Kongre Merkezinde
on binlerce insani bir araya getirdi. inovasyon
ekosisteminin en bUyUk bulusmasi olan organi-
zasyonun resmi agilisint Cumhurbagkanimiz Sayin
Recep Tayyip Erdodan gerceklestirdi. Etkinlikte,
dinyada ve Turkiye'de fark yaratan uluslarara-
sI profesyoneller, sanayiciler, akademisyenler ve
Universite 6grencileri inovasyon odakl konferans,
deneyim alanlari, sergi ve atdlye c¢alismalarina
katildilar.

Turkiye inovasyon Haftasrnin ilk gini 20 bin 800
olmak Uzere yaklasik 40 bin kisinin katiimiyla bu-
gune kadarki en yuksek katiimcr sayisina ulasti.

“KATMA DEGERI YUKSELTMEMIZ GEREKiYOR”
Haftanin acilisint yapan Sayin  Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdodan, diunyada ve Turkiye'de
yenilik¢ilik alaninda ortaya fark koymus isimleri bir
araya getiren etkinligin dizenlenmesinde emedi

vilay
Fr.j\

012-2019 dénemi)

& © Konusmaci O Ziyaretgi

RECEP TAYYiP ERDOGAN

Cumhurbaskani

gecenlere tesekkUr etti. Erdogan, inovasyon ko-
nusuna degder veren sanayicileri, profesyonelleri,
akademisyenleri, arastirmacilari ve medya men-
suplarini bulusturan toplantinin Ulkenin gelecegine
Isik tutacagina inandigini séyledi.
Ortadgretimden  Universitelere, is dinyasindan
kiltir ve sanata kadar her alanda goézle gori-
I0r bir inovasyon heyecanina sahit olundugunu
dile getiren Sayin Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan, sdyle devam etti: “Sizler gerek ihraca-
timizin artirilmasi ve niteliginin yukseltiimesi, gerek
diger alanlarda ortaya koydudunuz gayretlerle
Ulkemizin beka micadelesinin en 6n saflarinda
yer aliyorsunuz. Bunun icin her birinize ayri ayri
sukranlarimi sunuyorum. BugUn Turkiye, dUnyada-
ki 222 Ulke ve bdlgede Urunleriyle bayrak gds-
teriyor. Bizim igin artik mal ve hizmet ihracatl tek
basina yeterli degildir. 2023 hedeflerimize ulasa-
bilmemiz i¢cin yaptidmiz ihracatin katma degerini
yUkseltmemiz gerekiyor.”

800 500sn 1300

O Katilimci

15



INLCJVASYON

FAALIYET
RAPORU

“INOVASYON URETEN ULKELER,
AYNI ZAMANDA KENDI
URETTIKLERI URUNLERIN]
YUKSEK TEKNOLOJiI VE KATMA
DEGER KATARAK DAHA YUKSEK
FIYATLI URUN OLARAK IHRAC
ETME SANSINA SAHIPLER”

RUHSAR PEKCAN

Ticaret Bakani

Turkiye Inovasyon Haftast ik gunu 20 bin 800 olmak
uzere yaklosk 40 bin kisinin katilimiyla bugune
kadarki en yuksek katilimcr sayisina ulast.

16
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“DIS TICARET FAZLASI VEREN
TURKIYE HEDEFIMIZE,
IHRACATTA REKORLARIN
KALICI BIiR HALE GELMESINE,
ANCAK INOVASYONU VE
TEKNOLOJIK DONUSUMU
URETIMIMIZE VE
IHRACATIMIZA ENTEGRE
EDEREK ELDE EDEBILIRiZ”

Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, yeni teknolojilerin
kUresel ekonominin omurgasi haline geldigini séy-
ledi. Pekcan, inovasyon sonucunda patent ve fikri
mulkiyet haklarinin dinya ekonomisinin énemli bir
bilesenini  olusturdugunu aktararak, “inovasyon
Ureten Ulkeler, ayni zamanda kendi Urettikleri
Urunlerini yuUksek teknoloji ve katma deger kata-
rak daha yutksek fiyath Urdn ihra¢ etme sansina
sahip oluyor. Ayni zamanda fikri milkiyet haklari-
nin ihracatiyla da UGlkelerine ek kazang saglamis
oluyorlar. Buginun kuresel karli firmalari yarinin
yatirmcilari ve ihracatcilaridir” diye konustu.

“YENILIKCI TICARET

PLATFORMU OLUSTURULUYOR.”

Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, 2018'de 157 milyar
dolar olan sanayi UrUnleri ihracat icinde yizde
3,5 paya sahip olan yuksek teknolojili Urun ih-
racatini, ik asamada yizde 100, sonra OECD
ortalamasi olan yizde 17°ye ¢ikartmayi hedefle-
diklerini belirtti. E-ticarette; KOBIlerin, kadin ve
geng girisimcilerin daha fazla aktif olmasi icin
politikalar olusturduklarina isaret eden Pekcan,
yeni teknolojiler icin yeni nesil serbest bdlgeler
Uzerinde c¢alistiklarini ve buralari teknoloji seralari
haline getireceklerini sdyledi.

ISMAIL GULLE

TIM Baskani

“CAGIN GEREGI YAPILMALL”

TiM Baskani ismail GUlle ise, gdreve geldikleri
gunden itibaren “Dis ficaret fazlasi veren Tir-
kiye” misyonuyla hareket ederek, inovasyonun
dnemine vurgu yaptiklaring, bu kapsamda ino-
vasyon Haftasi’ni daha kokli bir sekilde ele al-
diklarina dikkat ¢ekti. Gulle, sdyle konustu: “Son
17 yidag, Sayin Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan liderliginde, sUrekli zenginlestirilen tes-
vik ve yatirim destekleriyle, Turkiye’nin dért bir
yaninda organize sanayi bdlgelerine ve ihtfisas
bdlgelerine ydnelik biyUk hamleler gergekles-
ti. On binlerce fabrikanin acilisina sahit olduk.
Ancak geldigimiz noktada, artik ¢agin geredi
neyse onu yapmal, bize duyulan giveni bosa
cikarmamaliyiz. COnkU 2Vinci yizyll mal Uretimi
degdil, ¢6zUm Uretimi yizyil.” Gulle, TiM olarak
inovasyon ve girisimcilige verdikleri dnem ve de-
gerin en somut érnekleri olan; Turkiye’nin ilk ino-
vasyon gelistirme programi inovaliG, Universite
sanayi isbirligini gi¢lendiren mentorluk progra-
mi inoSuit, Turkiye’'nin en genc ve inovatif aile-
si inovaTiM ve Turkiye'nin en biytk girisimcilik
ailesi TIM-TEB Girisim Evlerimiz projelerinin artik
“TIM inovasyon ve Girisimcilik Akademisi” adi
altinda faaliyetlerini sirdirecedini aktardi.

17
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EN iYILER
INOVASYON HAFTASINDA

inovasyon ve teknoloji odakli sanayilerde uzmanlasmis yerli
ve yabancl 40'In Uzerinde profesyonel, TUrkiye inovasyon
Haftas'nda gergeklestirdikleri sunumlarla teknoloji dunyasinda
yasanan gelismelere isik tuttular.
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Binnur Karaevli Funda Karayel Dr. Gokge Halit Mirahmetoglu Prof. Dr. Haluk Prof. Dr. ismail
Muhafiz Dizisi Sabah Gazeftesi Phillips TRC & Goérgin Demir
Yazari Ve Yaraticc  GUnaydin Kose Projesium Kurucu Spaceagenda ASELSAN Genel T.C. Cumhurbagkanld
Yapimcisi Yazari Ortak&ceo Kurucusu MUdoru Savunma Sanayii

Baskani

Prof. Dr. Selcuk Okan Mine Aksoy Oguzhan Oztirk  Refik Anadol
Kerem Alkin Bayraktar Miderrisoglu All Stars Music Arcelik Uretim Media Sanatgisi /
Ekonomi T3 Vakfi Mitevelli Sabah Gazefesi Yonetim Kurulu Ve Teknolojiden Yonetmen
Alaninda Heyet Baskani K&se Yazari Baskani Sorumlu Genel

Akademisyen MUduir Yardimcisi

Sevilay Kurt Cris Beswick Tansu Yegen Osman Okyay Vahap Munyar Murat ikinci
IBM Turkiye Stratejik inovasyon  Uipath Avrupa Kale Grubu Hurriyet Kése STM Genel
Teknoloji Lideri Danismani Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi  Yazari MUdiro
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Prof. Dr. Temel Kotil Dr. Umut Yildiz Chris Barton Prof. Dr. Emre Alkin Dr. Erdem Erkul Toomas Hendrik
Turk Havacilik Ve Astrofizikci Shazam Kurucu Altinbas Universitesi ~ Microsoft Turkiye lives
Uzay Sanayi Genel (@]g(ele] Rektor Yardimcis Kamu Sekfori Estonya Eski Devlet
MUdUrg & Yatirimlardan Baskani

Sorumlu Genel
MUdUr Yardimcisi
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Canay Atalay Nima Elmi Marcus East ilhan Bagéren Sarper Arslan Omar Hatamleh
Human Works Dinya Ekonomik [N[ejiTelgle]] Telenity CEO Hugo Boss NASA CIO
Kurucu Ortagi Forumu Endustri Geographic CTO Turkiye Kurumsal
40 Merkezi Hizmetler Kidemli
Kamusal iliskiler Yéneticisi

Baskani
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Ali Taha Kog¢ Dr. Tolga Kurtoglu Zafer Kabaday:i Rudy de Waele Kevin J Debruin Ahmet Hamdi
TC. Turk Bilim insani Schindler Turkiye FUtUrist, Human NASA Eski Roket Atalay
Cumhurbagkanhdi Ve Xerox PARC Genel Muduiru Works Kurucu MUhendisi HAVELSAN Genel
Dijital D&nusim Ceo'su Ortagi MUdiru
Ofisi Baskani
\ 
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>
Giveng Ozel Rahman Altin  Engin Gaglar  Gékmen Eris Umit Leblebici Omer Déndi Unal
Mimar, Ozel Muzik Direktérd, Dunya Sisecam BT TEB Genel Barbaros Yis Haktar
Office Kurucusu Opera Sanatcisi  inovasyon Strateji ve MUdUro Turkcell HUGO BOSS

Forumu Elgisi Yénetim MUdUri Pazarlamadan  Tekstil Sanayi

Sorumlu GMY Kurumsal
Projeler MUdUrU
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STRATEJi VE KULTUR
AYNI MASAY| PAYLASMALI

CRIS BESWICK

Yazar, Stratejik inovasyon Danismani

“KUltur, inovasyonu kurumlarimiza fasimak icin en
bUyUk itici gU¢lerden biri. Benim igin TUrkiye ve
istanbul'un guzel bir yani; kOltorin0zU tanimak.
Bahsetmek istedigim sey neden kiltUr, strateji ve
liderlik ayni masada olmali. 10 sene &nce kUltor
herhangi bir kurum icin itici g¢td. 2008 ekono-
mik krizi tom kurumlarimizi dedistirmek icin itici
guc yarattl. E§er inovasyonu pratik bir hale ge-
tirirsek, kurumumuzun dokusuna yerlestirirsek o
zaman mikemmel seyler yapmaya agik oluruz.
Buradaki zorluk su; artik elimizde inanimaz 8I¢u-
de veri ve igerik var. Sizi farkh disinmeye itmek
istiyorum, ¢unkU bunu yaphdiniz zaman kurumu-
nuzu 6nemli &lgude ileriye tasiyacaksiniz.”

DIJITAL DUNYAYI

NASIL YARATABILIRIZ?

MARCUS EAST

National Geographic CTO
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“Silikon Vadisinde ¢ok guglu sirketler bulunuyor.
Bu sirketlerin esnek teknolojileri var. Duinyada bir-
¢ok inovasyon Silikon Vadisinden geliyor. Hizli
degisen teknoloji dinyasinda en dnemli sey es-
neklik. Bir de bu kurumlarin ¢odunun deneyim
kGItOrG var. Onlar yaptiklar seyleri ¢ok hizli bir
sekilde test edebiliyor. Bir diger dnemli nokta da
olcim. Apple‘a bakhigimiz zaman insanlar anah-
tar performans gostergelerine odaklidir. Bu gés-
tergeler; musteriyle olan iliskiler, musteri trafigi
ve fiyathir. Ayrica is birligi de bir diger basari
anahtari. Farkl takimlar arasindaki is birligi yik-
sek performans saglyor.”
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MIMARI 4.0

“Mimariyi insaat olarak dedil, icinde bulundu-
gumuz iletisime gectigimiz, sosyallestigimiz me-
kanlar olarak algilamamiz daha dogru. Mimari
40 diye adlandirabilecegimiz konsepf, insanin
ve objelerin varolusuyla ilgili bir kavram. GUnU-
muUzon aklimizi zorlayan en énemli gercedi ha-
reket. Bir diger 6nemli faktér de ginimiz igin

. s bence medya. Medya bilgiyi gorsellestirdigi igin
GUVENGC OZEL mimariye etkisi cok buyik. Teknolojik anlamda
Mimar, Ozel Office Kurucusu en onemli fikirler sensor teknolojilerinin deste-
giyle hayata gecirilebiliyor.”

UZAYDA
NELER OLUYOR?

“Senenin basinda bir araci Marsa yolladik.
Mars'ta da bu cihazi kullanarak gezegenin icini
degerlendiriyoruz. Ne kadar hareket oldugunu
analiz ediyoruz. Bu NASAnin hdélihazirda veri
aldigi inovatif bir cihaz. Farkh bir cihaz kip
setleri. iki tanesini Marsa yolladik ve ik defa
gezegenler arasi kip yollandl. Baska gezegen-
lerde yasam bulmak neden bu kadar 6nemli?
Evrende, bizden bagka fizik, jeoloji ve kimya
kanitlanmis durumda. Fakat su ana kadar biyo-
KEVIN J DEBRUIN loji bulmadik. Dért sene sonra génderecedimiz
NASA Eski Roket Muhendisi uzay aracl JUpiterin efrafinda dénecek ve veri
alacagiz”

YAPAY ZEKA
INSANLIGIN YARARINA

“Yapay zeka aslinda yeni bir sey degdil. Peki,
neden su an bu kadar populer? insanlar bir
seyleri 6grendigi zaman bireysel olarak &dre-
niyor. Yapay zeka robotlari olusturuldugu za-
man biri bir sey 6grendigi zaman digerleri de
dgrenecek. Bu da her seyi etkileyecek. insanlar
da daha efektif bicimde calisacak. Sonugta bir
teknoloji Uretiyoruz ve hizla bunu gelistiriyoruz.

Yeni gelisen teknolojiler, milyonlarca insanin
OMAR HATAMLEH yaphdi isi yapabilecek. Mevcut modeller 30
yil sonra ise yaramaz olacak. Bu nedenle yeni
ekonomi modellere ihtiyacimiz var.”

NASA CIO
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KONUSMACILAR INOVASYON
HAFTASI ICiN NE DEDI?

“Turkiye inovasyon Haftasi”, dev gibi bir organizas-
yonla hazirlanan ¢ok genis katiimh harika bir et-
kinlikti. Geng¢ katilimcilarin coskusu, stantlardaki ilging
sunumlar bizleri daha da heyecanlandirarak gelecek
umudumuzu daha da artirdi. Iki gin boyunca her-
kesin verim alabilecedi mikemmel bir kongre ger-
ceklesti. Yeni nesil gengler merak ettigi bilgiye ¢ok
hizli ulagiyor. Dolayisiyla bir seyleri merak edip, so-
birla arastirp hayal kurmalari i¢in gereken zaman
kisaliyor. Boyle bir durumda genclerin, daha 6nce-
den bdyle projeler gerceklestiren insanlarla bulusup,
kendi fikirlerini de farhisacadr ortamiarin kurulmasi
cok blyik énem kazaniyor. inovatif disincenin yer-
lesmesi ve Ulkemiz insanlari igcin bir gelenek haline
DR. UMUT YILDIZ gelmesi i¢in bu organizasyonlarin her sene dizen-
lenmesi yeni gelen nesli bilinglendirmek adina ¢ok
oOnemli olacaktir.

“Turkiye Inovasyon Haftas!” inanimaz bir sekilde
hazirlanmis muhtesem bir etkinlikti. Bu etkinlik icin
istanbul ziyaretimden cok keyif aldim. Gergekten il-
ham, yenilik ve icgorUyle dolu bir organizasyondu.

/

CHRIS BARTON
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“Turkiye inovasyon Haftas, etkileyici bir dizi ka-
rar vericinin ve politika yapicilarin katiimi ve ye-
nilik¢ilige odaklanmasiyla birlikte ¢ok iyi organize
edilmis bir etkinlikfi.”

Turkiye inovasyon Haftas), dinyadaki en sevdi-
gim sehirlerden biri olan istanbul'da gercekle-
sen ve fteknolojik gelecegimizle ilgili en sevdigim
konferanslardan biriydi. istanbul gibi, konferans
da Avrupa ve Asyad’yl asarak gegiyor ve 2500
yildan daha eski bir gecmis, gelecegin vizyo-
nuyla birleserek, muhtesem bir tarihi ve gele-

cegin vizyonel sunumlarini Bogazi¢i'nin ¢arpici TOOMAS HENDRIK ILVES
panorama manzarasinda ortaya koyuyor.
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INOVATIM OGRENCILERI INOVASYON
HAFTASI iCIN NE DEDI?

CEREN SATIK

istanbul Universitesi - Cerrahpasa

j / “Turkiye inovasyon Haftas!” cok iyi organize edilmis verimli bir etkinlikti. Alaninda uzman
" kisilerin seminerlerinde ve workshoplarinda bulunmaktan ¢ok bUyik zevk aldm. Ayrica
misafirlerin keyifli vakit gegirebilecedi mekanlar ¢ok guzel dizayn edilmisti. Hayatimdaki
ileriye déntk planlamalarimda etkili olacak birgok ihama sahip oldum.”

ERHAN KURT

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

\
“Turkiye Inovasyon Haftas” kelimeler ile anlatamayacagim duygular yasadigim, .birgok \\;“
tecrUbe ve birikimi birincil agizdan dinleyebildigim bir etkinlik oldu. Bu etkinlige Inova-
TiM ailesinin bir parcasi olarak katimanin yani sira gelecekte elde edecedim basari
ve tecribeleri insanlarla paylasmak icin konusmaci olarak katiimayi hayal ediyorum.”

ENES YIGIT

Samsun 19 Mayis Universitesi
inovasyon kelimesini tam olarak hayatima entegre etmis biri olarak “Tirkiye ino-
vasyon Haftasi” benim kendimi buldugum &nemli bir organizasyon oldu. Etkinlik

icerisinde farkll UrUnleri test ettim, farkl kisilerle tanishm. Vizyonumun genislemesine
dnemli katki sagladim. ilham verici bir sehirde ilham verici bir organizasyondu.

ATAKAN CAGATAY BEKDEMIR

Dogus Universitesi

“Turkiye inovasyon Haftasl” basladigi andan itibaren bana ilham \ - ¥
veren, ufkumu acan, nice isinin ehli insanlar ile bir araya gelip
guzel tecribeler edinmemi saglayan harika bir etkinlikti.

YAGIZ ALP YILMAZ

Kayseri Erciyes Universifesi

I TiIM bUnyesindeki “Turkiye inovasyon Haftas’” her sene oldugu gibi bu sene
Ny’ de muazzamdi. inovasyon, yenilik, teknoloji ve Uretimin harmanlandidi bir¢ok
/ sektérden firmanin katilimi bizler icin dnemli bir yol gdsterici oldu. Bu etkinlik
sayesinde projelerimiz Uzerinde inovatif disinebiliyoruz. Tesekkirler TIM.

AYSU SARI

istanbul Teknik Universitesi

“Turkiye inovasyon Haftasi’nda Ulkemizde gelistirilen ve yapilan bircok inanil-
maz projeleri inceleme firsatim oldu. Cok farkl fikirler gérdim, benim ic¢in bun-
lari tarfismak ve dgrenmek icin muhtesem bir olanakt. Cok memnun kaldim.
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STRATEJiIK PARTNERLER PLAKET TAKDIMiI

Turkiye inovasyon Haftasr'nin Stratejik Partner temsilcilerine
tesekkUr plaketleri, Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan tarafindan takdim edildi.

N/

Fatih Kemal EBICLIOGLU
ARCELIK Dayanikli Toketim
Grubu Baskani

BRIV TC.TH =BT
Omit LEBLEBiCi’ A\ L BAK~ ™
w ‘

TEB Genel MUduru

L
2.

iLKER AYCI
THY Yonetim Kurulu ve
icra Komitesi Baskani

T.C. TICARET
BAKANLIGI

-

Ahmet AKCA

TURKCELL Yonetim Kurulu Baskani é;;‘??i
S
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iNOVAT_iF PANELLER
GELECEGE ISIK TUTTU

Inovasyon ve ekonomi baginine okademisyenler,
ekonomisfler ve endustfri onculeri farafindan
derinlemesine incelendigi bircok ilgi cekici oturum yer ald

TEKNOLOIJIK ILERLEMEDE CARPAN ETKISI
SAVUNMA SANAYI

Turkiye inovasyon Haftasi kapsaminda Prof. Dr.
Kerem Alkin'in moderatérliginde “Savunma So-
nayiinde ihtiyac Odakli, Yenilikci Tasarimlar” paneli
gerceklestirildi. TUSAS Genel Muduird Prof. Dr. Te-
mel Kotil, ASELSAN Genel MudirU Prof. Dr. Haluk
Goérgin, HAVELSAN Genel MUdirt Ahmet Hamdi
Atalay, Savunma Teknolojileri MUhendislik ve Tica-
ret AS. (STM) Genel Mudiri Murat ikinci, Kale
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Grubu Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Osman
Okyay katiimiyla gerceklesen panelde, savunma
sanayinin mevcut durumu gincel bilgiler 1si§inda
tartisildi. TUrkiye'nin artik uluslararasi aktorleri ara-
sinda yer aldigi savunma sanayiinde yeni gelisme-
ler, sektérun diger sektdrlere olan inovatif katkilar,
milli teknoloji hamlesinde yarathd carpan  etkisi
panelde ele alind.
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REKABETIN YENI ENSTRUMANI YENILESME
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Vahap Munyar’in moderatérligiunt yaphdr “ihra-
catin Yeni Rofasi: Fiyat Rekabetinden Bilgi Reka-
betine” paneline; Turk bilim insani ve Xerox PARC
CEO’su Dr. Tolga Kurtoglu, Microsoft Turkiye Ya-
tirmlardan Sorumlu Genel Midir Yardimcisi Dr.
Erdem Erkul, Hugo Boss Tekstil Sanayi Kurumsal
Projeler MUdiurt DéndU Unal Haktar, Schindler
Turkiye Genel MUdiUr0 Zafer Kabadayi katildi
Uzman isimler, “Dis Ticaret Fazlasi Veren Tuorki-
ye” hedefine ulasma yolunda ihracatta atilacak
adimlart degerlendirdi, fiyat rekabetinden bilgi
rekabetine giden yolun haritasini gizdi.

BLOKZINCIR'IN FINANS SEKTORUNDEK]
YENILIKCI ETKILERI

Finansal ve teknolojik inovasyon kelimelerinin bir-
lesiminden meydana gelen “Fintech inovasyonlar”
hayatimiza Bitcoin gibi kripto para birimleri ile
dahil oldu. Bitcoinin temelinde bulunan blokzincir
teknolojilerinin konusuldugu panelde konusmaci-
lar, ginimuzde gerceklesen 6deme, ficaret ve
yatirim, kredi ve fonlama sistemlerindeki teknolojik
gelismeleri aktardilar.

Altinbas Universitesi Rektér Yardimcisi Prof. Dr.
Emre Alkin moderatérligunde dizenlenen pane-
le, IBM Turkiye Teknoloji Lideri Sevilay Kurt, Dinya
inovasyon Forumu Elcisi Engin Caglar, Projesium
Kurucu Ortak & CEO'su Dr. Gokge Phillips katildl.

] g

DR. UMUT YILDIZ'IN PANELI
BUYUK ILGI GORDU

NASAda calisan Turk Astrofizikgi Dr. Umut Yil-
diz'in uzaya dair merak edilenleri anlathdi so-
ru-cevap seklinde gecen paneli ginimuoz tek-
nolojileriyle Marsda koloni kurmanin mimkin
olup olmadigi, karadeligin fotografinin ¢cekim
sureci, Turkiye'de yapilan uzay ¢alismalari gibi
spesifik konularda agiklamalar yapilmigtir. GU-
nin en cok talep géren panelidir. inovasyo-
nun Uzay Yolculugu Paneline katilan ziyaretci
sayisi salon kapasitesinin ¢ok fazlasi olmakla
beraber bUyuk kismi 1.5 saat siren paneli yo-
gun ilgi Uzerine ayakta takip efti. Oturumun
inovaTiM tantimina katkisi olmustur.
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5G HAYATI DEGISTIRECEK
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Moderatorligunt Sabah Gazetesi Ankara Tem-
silcisi Okan Muderrisoglu'nun yaphd “Dijital D&-
nisimden Uretim D&nUsUmine: Sanayide Yeni
Ufuklar” paneline, Telenity CEQ’su ilhan Bagéren,
UiPath Avrupa Baskan Yardimcisi Tansu Yegen,
Dinya Ekonomik Forumu EndUstri 40 Merkezi
Kamusal iliskiler Baskani Nima Elmi, Sisecam BT
Strateji ve Yonetisim MUdiurt Goékmen Eris katildi.

Panelde dijital dénUsUmUn sanayiye yansimalari
hakkinda bilgi alisverisine bulunuldu. Dijital do-
nUsumUn &nde gelen isimleri akillardaki sorulari
cevaplad, endUstride dénUsim hamlelerini ak-
tardi. One c¢ikan baslklardan biri 2020 yilinda
hayatimiza girmesi beklenen, yerli ve milli 5G ha-
berlesme sebekesi projesinin sanayiye nasil yan-
siyacagi oldu.

WORKSHOPLARA ILGI BUYUK

3-4 Mayis 2019 tarihlerinde gerceklesen Turkiye
inovasyon Haftasi kapsaminda 29 Nisan tarihin-
de “Design Thinking” workshop'u istanbul Teknik
Universitesinde, 29 Nisan tarihinde “Dijital D&nU-
sum” ve 30 Nisan farihinde “Geri Donisim &
ileri D&NUsUmM” workshoplari istanbul Cerrahpa-
sa Universitesinde, 30 Nisan tarihinde “Robotik”
workshop'u Microsoft Genel Merkezinde, 30 Ni-
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san farihinde “Atmosferde Bitki Yetistirme” works-
hop'u Turk Alman Universitesinde ve 2 Mayis ta-
rihinde “Drone Up” workshopu TiM Innovastage
Salonu'nda gergeklesti. Workshoplar icin foplam
kontenjan 110 kisi olarak belirlenmis fakat Works-
hoplara toplam katiim sayisi 123 olmustur. Univer-
sitelerde yapilan duyurular sonrasinda 3 bin 452
basvuru alinmistir.
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TURKIYE

INCVASYO!

~ inovasyonhaftasi
© ) tursiyeinovesyonhatisal

oy aiypon TR

10U iNOVATIM, 4’0 MAKER OLMAK UZERE TOPLAMDA 14 PROJE SERGILENDI.

O Model uydu O Adoptif Dis Cephe
O Roket O Dental SLA
0 iHA (4) O Laboratuar Boyama Cihazi
O ROV O Uzayda Bitki Yetistirme Projesi
O R2D2 O Turta
O Formula araci O Dronom
PANELLER

inovasyon ve ekonomi baginin akademisyenler,
ekonomistler ve enduUstri dnculeri tarafindan derinlemesine
incelendigi bircok ilgi ¢ekici oturum yer aldi.

ETKINLIK BOYUNCA EN COK ETKINLIKTE EN COK BEGENILEN
DIKKAT CEKEN KONUSMACILAR: OTURUMLAR:
© Umut Yildiz O Refik Anadol O Dijital Bir Ulke insa Etmek
© Chris Barton O Toomas Hendrik lives O Teknolojik ilerlemede Carpan Etkisi:
O Selgcuk Bayraktar Savunma Sanayi

O Hayata Dokunan inovasyon

O Shazam: Ses Engellerini Parcalamak
O Akilli Sehirlerden Bilingli Sehirlere

O inovasyonun Uzay Yolculugu
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INOVATIM PROJE VE SERGILERI
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B Turkiye inovasyon Haftasinda inovaTiMe  Yolculugu” paneli ile basladi. Sonrasinda “ino-
ayrilan proje sergi alaninda 14 inovaTiM pro-  vasyonun Kitalararasi Yolculugu”, “Yenilenebilir
jesi sergilendi. Eneriji ile GUclU Gelecek”, “Liselerde inovasyon
B Tirkiye inovasyon Haftasinda inovaStage  Yolculugu” ve “Teknoloji ile Kendin Yap KUlti-
Sahnesindeki program “inovasyonun Uzay ri” ile sona erdi.

TUrkiye Inovasyon Haftas/nda
InovaTIMe ayrilan proje sergi alaninda
14 InovaTIM projesi sergilendi
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STAR - 05.05.2019

/

/

/
YENi AKIT - 05.05.2019
. : o ¥
/ a TN a‘lmmﬁm oy gendp:la b:tngmr{mm
TURKIVE [hracatgilar Mec- Haftas:, bu vl ilk gind 20 bin
" h lisi (TIM) tarafindan Tlrkive 800 clmak lzere yvaklasik 40
= Cumhuriyeti Ticaret Bakanh-  bin kiginin kanbrmiyla bugii-
nEm & koordinasyonunda 3-4 Ma-  ne kadarki en yiiksek kanhm-
" nn 15 2019 mrihlerinde lsanbul o sayisma ulagn,
Kongre Merkezi'nde duzenle-

Torkiye hra- kiye Inovasyan farnseeligaman sindiinene- nen Tiirkiye Inevasyon Haf- IHMIA ﬂEgrEH
catqlar Meclisi “M mecamais | Hgtfas'mon veni-  yiz” sOelerine atifta buolbu- tast” sona erdl. ki gin silren TIM Bagkant lsmail Gil-
(TI) tarafinclan likgiligin ek adre-  nan Gllle, "Tarkiye olarak etkinlik boyunca kaulmalar,  le, “Her platformda dile ge-
Ticaret Bakandsit koordi- # oldufumu belirterek. “Dhs verd trvtiminden glvenlifi- Shazam Kurucu Omagn Chris  tirdiggimiz ‘Dug Ticaret Fazla-
nasyonundas Banbul Kong- ticaret faclass verme, Thracal-  pe, sivunma sanayiine, bi- Barton gibl alanmnda uzman st Veren Tiirkiye® hedefimi-
re Merkeei'nde ditzenlenen ta rekordann kaba kolma he-  lsim teknolofilerine ve va- konusmaclann katildi ino-  ze, ihracatta rekorlann kali-
Tiirkiye Inovasyon Haftast'  defimize ancak teknolajik y 2ekdya kadar her alanda vasyon odakli konferanslan ¢ bir hale gelmesine, ancak
diin sona erdi. Genclerin il dimtistimil tretimimize ve endi ayaklarmizn deerin- takip etmenin yam sira ing- inmasgmnuwtek:wiujikdd—
71 postend il ik glnlik et- ihracatimiza entegre ederek  de durmak mechuriyetinde- vatif sergi ,'; atdlye calisma- e ok Tt b ve .
kinlik, 40 bin riyarctcivie bu-  ulasabiliniz” dedi yiz. Teknolojivi lasarlayan, lartni da yakindan Eﬁ]’ﬁ]E L Gf:nm Srtnae sAATeY alda
giing kadarki en yiksek ka- Cumhurbaskam Recep Greten vie hatta thrag eden saty buldu. Tiirkive Inovasyon 16k ll.iﬁz"d.i.g']'}cunu
hilima savisma ulast TIM Tayyip Erdogan’in “Tekno- bir tilke konumuna gelmek z ye (o
Baskan lsmail Galle, Tiir-  lojive hikim olmadan, ba- zorundaviz” dive konustu,

/
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) STAR - 04.05.2019
TURKIYE - 04.05.2019

/
CUMHURARGHAN] ERDOOAN, [NOVASYON HAFTASINI AT L LN B R
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SEE cok tiretmek
gelenegimizdir

TURKIVE Ihracatqilar Medlisi (TiM)
Bagkani Ismail Giille, Inovasyon Haf-
tasi'nda yaptigi konusmada “TiM ola-
rak, inovasyon ve girisimilige verdigi-
miz dnem ve dederin en somut dmek-
leri olan Tiirkiye'nin ilk inovasyon ge-
listirme programi InovaL G, Giniversi-
te sanayi i birligini giiclendiren men-
torluk programi InoSuit, Tirkiye'nin en
E:mm geng ve inovatif ailesi InovaTIM, Tirki-
ye'nin en biiyiik girisimcilik ailesi TIM-
TEB Girisim Evlerimiz artik TIM Inovas-
yon ve Girisimcilik Akademisi ad al-
tinda faalietlerini siirdiirecek” dedi.
Giille, "Calismak, uarasmak, iiretmek,
dfrenmek, dgretmek gerekirse sonu-
na kadar miicadele etmek, diistigi
yerden kalkmak ve bir daha denemek
bizim geleneklerimizde var” dedi.

/

HURRIYET - 04.05.2019
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TURKIYE'NIN ILK INOVASYON
GELISTIRME PROGRAMI

Turkive'nin ik inovasyon gelistirme programi olan
InovallG, alf yildir Turkiye'nin Inovasyon liderlerini belirliyor.
InovalLIG, 2018 viinda Uke genelinden 1216 firma
basvuru sayist lle Turkiye, kafilimin en fazla oldugu
Ulkelerden biri haline geldi.

':gl[:' IMProve

inovaliG, uluslararasi yénetim danismanlik firma-
st IMP3rove Academy is birligiyle gerceklestiriliyor.
inovalig.com web sitesi Uzerinden bagvuran firma-
lar, www.improve-innovation.eu web sitesi Uzerin-
den IMP3rove metodolojisine dayanan inovasyonun
bes ana kategorisinde (inovasyon Stratejisi, inovas-
yon Organizasyonu ve Kiltiry, inovasyon D&ngu-
sU, Inovasyon Kaynaklari ve inovasyon Sonuclari)
inovasyon degerlendirme anketini tamamlayip ino-
vaLiGde yarisiyor.

Ankete katilan her bir firmaya 350 Euro degerinde
olan, yaklasik 100 sayfalik inovasyon raporu Ucretsiz
olarak godnderiliyor. IMP3rove anketini tamamlayan
tOm firmalar, dinyada 80 Ulkeden 7.500 kuresel fir-
manin yer aldid sistem icindeki konumlarini Ucretsiz
olarak kiyas analizi raporu ile gérme sansina sahip
oluyor.

inovalLiG sampiyonlari her yil édullerini “Torkiye
inovasyon Haftasl” kapsaminda dizenlenen inova-
LIG Odul Téreninde aliyor.

ODUL TORENI
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O Firmalar www.inovalig.com
adresinden 6n kayit olur.

L]G Inovasyon
Liderleri

0 47 soruluk inovasyon

kiyaslama analizi raporu alinrr.

o Raporlara goére
Degerlendirme Anketi firmalarca
doldurulur ve yaklasik 100 sayfalik

o Her kategoriden
ilk 10 firma
yari finale yukselir.

firmalar 5 ayn
inovasyon yonetimi
kategorisinde siralanrr.

o Yapilan toplantilar ve jori
degerlendirmesi sonucundq,

5 firma finale yukselir.

5 kategorinin her birinden secilen

o Yari finale kalan ilk 50 firma

TiM inovasyon danismanlari
tarafindan ziyaret edilir veya
videokonferans ger¢eklestirilir.

0 KOBI ve Buyuk Firma kategorilerinden toplam 50 firma
inovasyon ydnetimi yaklasim ve metodojilerini buyik juriye sunar.

QICIOIC

O BUyUk JUri de@erlendirmeleri sonucunda, 5 kategoriden ilk 3 firma belirlenir.
5 kategoriden birer firma, ‘inovaLiG Sampiyonlar” olarak ilan edilir

Firmalar inovalLiG'e

® KOBI ve BuyUk Firma ayri ayri olmak Uzere 5
farkl kategoride ik 3 firmaya Turkiye inovasyon
Haftas’'nda 6dul

® 350 Euro bedelindeki kiyas analizi raporunu
Ucretsiz alma imk&ni

® TiM yayinlar ve ilgili tUm sosyal medya plat-
formlarinda yer alma imkani

@ YIl boyunca gercgeklestirilen ulusal ve uluslara-
rasi etkinliklerde temsil

@ inovasyon odakll yurt disi heyet ve program-
larda temsil

® Kiyas analizi raporunu tamamlayan tOm firma-
lara sertifika

Neden Basvurmali?

@ Tirkiye inovasyon Haftasrnda sampiyon firma-
lara stant acma ve tanifim yapma imkani

@ Yillar itibariyle hem sektér hem Dinya ge-
nelindeki konumunu takip edebilme ve firmanin
inovasyon vyetkinliklerini interaktif bir platformda
gelistirme imkani

® inovaliG web sitesinde 5 farkl kategorideki
sampiyonlarin tanitim bilgileri arasinda yer alma
imkani

@ TUm istirak sirketleri ile ayri ayri basvurma du-
rumundg, firmalar arasi kiyaslama analizi yapma
imkani
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InovaliG Kategorileri

O

o
ACER —
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@® inovasyon Stratejisi  kate-
gorisinde, firmanin inovasyon
vizyonu, projeleri, surdurUle-
bilirlik, sirket icindeki fikirlerin
ticarilestiriimesi  baslklarinda
degerlendirme yapilliyor.

@ inovasyon Organizasyon ve
KOItGrU kategorisinde, kulturel
hazirlk ve kapasite, sirket disi
is birlikleri ve yodunlugu kap-
saminda degerlendiriliyor.

inovasyon Stratejisi
@ Vizyon ve inovasyonun stratejik

onceligi

@ Stratejinin hayata gecirilmesi

inovasyon Organizasyon ve Kiltiri

® inovasyon DongUsy  kate-
gorisinde, inovasyon sureci,
projelerin basarilari, geri bildi-
rim ve fikir yonetimi baslklari
ele aliniyor.

@® inovasyon Kaynaklari kate-
gorisinde, tesvikler ve &duller,
patentler, tasarim ydnetimi
gibi konularda degerlendirme

yapilliyor.

@ Gorev ve sorumluluklar
® Organizasyonun yapisl
® Organizasyonun kUltUrU ve sartlari

inovasyon Déngisi

@ Fikir yonetfimi

@ Urin/Servis/is yonetimi/Organizasyon
ve suUre¢ gelistirme

@ Piyasaya sunma ve surekli iyilestirme

inovasyon Kaynaklarn

@ Proje yonetimi

@ insan kaynaklari ve tesvikler
@ Bilgi-islem ve bilgi yonetimi

inovasyon Sonuglari
@ Satis, faaliyet kéri, vb. is basarisi gostergeleri

@® inovasyon Sonuclari kate-
gorisinde, gelir, genel karllk,
inovasyon  kaynakli  karlilk,
maliyet azaltma ve c¢alisan
sayisina iliskin  sonuglar de-
gerlendiriliyor.

inovaLiG BASVURULARI

inovaLiG 2018 yilinda 1.216 firmalik basvuru sayisi ile Torki-
ye, katfiimin en fazla oldugu Ulkelerden biri haline gelmistir.

%39,3
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Bt mistanbul
F Ankara
izmir
m Bursa
m Kocaeli
Mersin

%14,5

%29,2

SEHIRLERE GORE DAGILIM SEKTORLERE GORE DAGILIM

= Bilisim Hizmetleri

= Diger Sanayi Urinleri

® Makine ve Aksamlari

® MUhendislik Hizmetleri

= Tekstil ve Hammaddeleri

= Elektrik Elektronik ve Hizmet

= Danismanlik

= Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
= Kimyevi Maddeler ve Mamulleri
= Otomotiv EndUstrisi
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InovalLiG 2019 Sirec Akisi

5 farkli kategoride ilk 10@ giren firmalar yari finale kaldi ve
firma ziyaretleri ile telekonferans gérismeleri sonucunda
finalistler belirlendi.

BUyUKk jUri toplantisi ile her 5 kategoriden
ilk 3 olmak Uzere sampiyonlar belirleniyor.

18 Aralk 2019'da gerceklestirilen BUyUk
Juri Toplantisi ve 21 Temmuz 2020de
gerceklestirilen BUyk Juri KOBI Toplantisi
ile sampiyonlar belirlendi.

2 Ekim 2019 itibariyla 51 biytk firma ve 51 Kobi yari fina-
le secgildi. Yari finalde 23 firmaya ziyaret ve 79 firma ile
telekonferans yapildi. Proje Ekibi degerlendirmesi ile 8 Ka-
sim'da 26 BUyUk Firma ve 22 KOBI finalist olarak belirlendi.

ANKET
SURECI
VE RAPOR
TESLIM

ODUL

TORENI

KOBI ve Biyik
Firma ayri ayri
olmak Uzere
yapilacak &dul
téreni ile INOVALIG
Sampiyonu 30
firmaya &dulleri
verilecek.

Sistemden anket
doldurma ve rapor
¢ekme sireci 31
Agdustos 2019 itibari
ile tfamamlandi.
1.236 firma 6n kayit
yaptirdi, 292 firma
rapor talep etti.

inovalig.com web
sitesi Uzerinden
23 AQustos 2019a
kadar &n kayitlar
alinmigtir.

InovallG 2018 viinda 1216 firmalk basvuru sayisi

le Turkiye, katiimin en fazla oldugu ulkelerden
oirl haline gelmistir 60 sehirden firmalarin katldigl
varismada en buyuk payl %393 e Istanbul ald!.

InovaLiG Sampiyonlari ihracat Performansi

2014 | ————0 460 2014 | ————0 32,5 2014 | ————014,2

2015 | ————0O 488 2015 [ ———0297 2015 | —— 0259

2016 761 2016 | —————0 298 2016 0318

2017 0 971 2017 | ————0 329 20177 | ————028,0

2018 0 1216 2018 | —— 0 37] 2018 0 28,7
ihracat Milyar USD ihracat Milyar USD

INOVALIG BASVURU SAYILARI 2014-2018 DONEMi 2014-2018 DONEMiI

ik basladigi 2014 yilindan bu yana
6 yidr dizenlenen inovaliGte
toplamda 5.132 basvuru alinmis
ve 3.867 firma yarismistir. Basvu-
rular her yil énemli oranda artarak
2018 yilinda 1.216 olmustur.

INOVALIG’E BASVURAN
FIRMALARIN iIHRACATA
KATKISI

inovalLiGe basvuran fir-
malarin ihracata  katkisi
2018 yilinda 371 Milyar
USD’ye yuUkselmistir.

INOVALIG SAMPIYONLA-
RININ iHRACATA KATKISI
inovaliG  Sampiyonlarinin
ihracata katkisi 2018 yilinda
28,7 Milyar USD olmustur.
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InovalLiG Sampiyonlari
Goérkemli Bir Térenle Odullendirildi

InovalLlG 2018 sampiyonlar, 5 kategoride odullerini
Turkive Inovasyon Haffasi etkinliginde duzenlenen bir
forende Ticaref Bakani Ruhsar Pekcan'in elinden aldi.

) T.c. TicARET
J.) BAKANLIGI

'\ T.c. TicARET
J./ BAKANLIGI

Ly
=

) T.c. TicaReT
BAKANLIGI

inovaliG 2018 sampiyonlari 5 farkli kategoride
odullerini, Sayin Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdodan’in tesrifleriyle 3-4 Mayis 2019 tarihleri
arasinda, istanbul Kongre Merkezinde ger-
ceklestirilen “Turkiye inovasyon Haftasl” etkin-
igi kapsaminda yapilan “inovaliG 2018 Odul
Toreni’nde aldi. Ankefte katilarak inovasyon
raporlarini teslim alan tom katiimcr firmalara

inovalLiG Ustin Basari Sertifikalari génderildi.
2019 yilinda ik defa inovaliGde yarisan fir-
malar agisindan vyillar itibariyle bir ¢esitlenme
ve yayginlik gdsterebilme imkani saglanmasi
amacliyla yari finalde yarisan firmalar, BUyUk
ve KOBI dlceginde ayri ayri dederlendirmeye
tabi futularak kendi dlceklerinde yarisma imka-
nina sahip olmustur.

2018 yili ve gecmis yillar inovaliG Sampiyonlar hakkinda detayli bilgiye :F%

http://inovalig.com/Main/Champion adresinden veya QR kod ile ulasabilirsiniz.
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InovalLiG Sampiyonlari

iNOVASYON STRATEJISi

I

Vs

) mAKANLIGI

3, -

TUrkiye Petrol Rafinerileri A.S. Kastamonu Entegre TUSAS - Tork Havacllk ve
Agac San. ve Tic. AS. Uzay Sanayi AS.

iNOVASYON ORGANIZASYONU VE KULTURU
C ﬁ 7 3 | ——— CP r e vt

AEANLIGL

Wiser Wash Konfeksiyon Beycelik Gestamp Latro Kimya
Tekstil San. Dis Tic. AS. Ofomotiv Sanayi AS. Dis Ticaret Ltd. Sti.

by 3 :
Asis Otomasyon ve Bead Teknoloji Sanayi ve Chef Seasons Gida San.
Akaryakit Sistemleri A.S. Ticaret AS. ve Tic. Ltd. Sti.

iINOVASYON KAYNAKLARI

(@) T (TIME

Havelsan Hava Dyo Boya Fabrikalari
Elektronik San. ve Tic. AS. San. ve Tic. AS.

iNOVASYON SONUGLARI

Estas Eksantrik San. ve Tic. AS. Birlesik Odeme Hizmetleri Okyanus Teknoloji Bilg. ve
ve Elektronik Para AS. Yaz. San. Tic. Ltd. Sti.
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INOVASYON STRATEJISI
SAMPIYONU

Turkiye Inracatcilar Meclisi (TIM),
Ulkemizde inovasyon ekosisteminin en
oUyUk bulusmasi olan “Turkiye Inovasyon
Haoffas!” efkinlikleri lle inovasyon ikliminin
vayilmasinda onemli calismalar yurutuyor.

iBRAHIM YELMENOGLU

Tupras Genel MUdUrU

Turkiye'nin en buyuk sirketi olarak liderligimizi inovasyon alanina da tasimaktan
bUyUk gurur duyuyoruz.

Turkiye Ihracatcilar Meclisi (TiM), Glkemizde inovasyon ekosisteminin en biUyUk
bulusmasi olan “Turkiye inovasyon Haftas” etkinlikleri ile inovasyon ikliminin yayil-
masinda énemli ¢calismalar yUritdyor. Sirketimizin inovasyon alanindaki ¢alismala-
rinin bu degerli platformda takdir edilmesinden mutluluk duyuyoruz. Turkiye'nin ilk
inovasyon gelistirme programi olan inovaliG kapsaminda aldigimiz “inovasyon
Stratejisi” birincilik 6dUlU, TUpras'in stratejik inovasyon yaklasimini taglandirmistir.
Degisen dinya trendleri ¢ercevesinde inovasyona ve teknolojiye surekli yatirim
yaparak, gelistirdigimiz yenilik¢i uygulamalar ve teknolojilerle sektérimizde fark
yaratan ¢alismalara imza atiyoruz. Teknoloji ve inovasyon odakli bir sirket olarak,
gelecege donuk inovatif bakis agimizla kurum igi girisimciligi ve girisimcilik ekosis-
temini destekliyoruz. i¢c ve dis paydaslarimizia birlikte deger yaratiyoruz. Kurum
ici girisimcilik, dijital dénisum, Ar-Ge ve acik inovasyon stratejilerimizi butinsel bir
sekilde y&netiyor; Urin, sure¢ ve is modeli inovasyonlarini tetikliyoruz. Bu sayede
inovasyon stratejimiz, sirketimizin ana stratejisine hizmet ederek surdurilebilirligi-
mize de katki sagliyor.

Bu vesileyle, inovasyon ekosisteminin en bUyUk bulusmasini gerceklestiren TiM
ekibi ve tUm inovasyon Komitesi Uyelerine sahsim ve sirketim adina tesekkirlerimi
sunuyorum.

C’Tiipras InovaliG kapsamindaki bes farkli kategoride gok sayida basari
= hikayesi bulunuyor. Inovasyon Stratejisinde 2018 yilinda sampiyon

olan TUPRAS iSO 500 siralamasinda yillardir Vinci biyk sanayi
kurulusu ve TIM 2017 ihracatta ilk 1.000 Firma siralamasinda 5'inci biyk ihracatci-
si konumunda. Son 11 yilda 5,8 milyar dolar yatirimla, dinyanin en yiksek Nelson
Kompleksitesine sahip rafinerilerden biri oldu.

Tiirkiye Petrol Rafinerileri A.§.
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L]G Inovasyon
Liderleri

INOVASYON ORGANIZASYONU
VE KULTURU SAMPIYONU

InovallG, buyUk emek ve Ozveri
gosterdigimiz basarll projemizin tescilenmesi
anlominda son derece degerlidir Bu
sampiyonlugu, ulusal ve uluslararasl
plafformlardo, buyuk bir gururla fasiyoruz.

FUAT GOZAGCAN

Wiser Wash Yonetfim Kurulu Baskani

Gelecedi tasarlarken gecmisten ilham alan yapimizlo, “degismeyen tek seyin,
degisimin ta kendisi” oldugunun bilincindeyiz. Sirketimizi, denim sektérinde diger
ana oyunculardan ayiran en buytk 6zelligimiz, bu degisimi teknoloji ve inovasyon
alaninda yapti@imiz proje yatirimlari sayesinde yakalamis olmamizdandir. Bilgiyi
paylasmanin ise degisime uyum saglamanin anahtari olduguna inaniyorum.
EndUstrinin ve bununla birlikte teknolojinin de es zamanl gelismesi maalesef
dinya Uzerinde olumlu bir etki yaratmakta yetersiz kalmaktadir. Bu dogrultuda
sadece teknoloji Uzerine degil, ekosisteme de pozitif etkiler yaratacadimiz “sordu-
rulebilir inovasyonlar” i¢in yatirimlarim devam etmektedir.

inovalLiG, buyik emek ve ozveri gosterdigimiz basarili projemizin tescillenmesi
anlaminda son derece degerlidir. Bu sampiyonlugu, ulusal ve uluslararasi plat-
formlarda, biyuk bir gururla tasiyoruz. Ayni zamanda yeniliklere ulasmak konu-
sunda yapacagmiz yatirimlarimizi artirarak devam ettirmek konusunda bizleri
kamgilamaktadir.

Modern ¢adin gerekliliklerini karsilayan bu degerli organizasyon, uluslararasi ya-
pisi, guclu katiimcilari ve profesyonel ydnetimi ile Ulkemizin feknoloji ve inovasyon
alanindaki Ust dizey basarisinin bir kanitidir.

Wiser Wash teknidi ile Urettigi UrUnleri dinyanin dnde gelen giyim
markasi Pepe Jeans’e satan ve sdz konusu denimle tasarlanan Urin
etiketlerine kendi markasini ekletmeyi de basaran Wiser Wash, 2018
yilinda inovasyon Organizasyonu ve Kiltiri sampiyonu oldu. Wiser
Wash teknidi ile yapilan Uretimde ozon gazi ile denim yikama yapilabilirken
islem sonucu havaya fabrika ahidr olarak oksijen saliniyor.
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INOVASYON
DONGUSU
SAMPIYONU

YUSUF KAYA

ASIS Ofomasyon AS. Genel MUdurd

Firmamizda inovasyon koltoronin  olusturulma-
sI, yayginlastirimasi ve uygulanmasi konularinda
planlamalar yapilmis, gereken tom adimlar afilmis,
taviz vermeden uygulanmaya baslanmis ve so-
nuclar alinmistir.

Yaptidimiz tom bu ¢alismalarin karsihigini ise

® inovaliG 2016'da inovasyon Déngusy katego-
risinde 23. olarak,

® inovaliG 2017'de inovasyon Déngusy katego-
risinde 8. olarak,

ve sonuc olarak inovaliG 2018de inovasyon
dongusu kategorisinde 1. olarak elde ettik.

TiIM tarafindan bdylesine bir édile layik goril-
mek, firmamiz igin bUyUk bir onurdur.

Yildan yila gelisen inovasyon Yénetim Sistemi'miz
sayesinde elde ettigimiz basari ile “dUnya igin
yeni” olan 3 fakli projeye baslanmigstir.

Ancak inovasyon konusunda atiimasi gereken
daha ¢ok adimlar bulundugunun farkindayiz ve
bunlarin planlamalari da yapilarak adim adim
hayata gegciriimektedir.

inovaLiG 2018 &dul téreni icin dizenlemis oldu-
gunuz organizasyon; tim tanitimlar, Ust dizey
davetler, téren salonu, program, vb.. her yonu ile
¢ok basaril idi.

Bu organizasyon icin basta Ticaret Bakanimiz Sn.
Ruhsar Pekcan hanmefendiye, TIM Baskanmiz
Sn. Ismail Gille beyefendiye olmak Uzere emegi
gecen tUm ekibe tesekkir ederim.

INOVASYON
SONUGCLARI
SAMPIiYONU

ISMAIL TIMUGIN

ESTAS Yonetfim Kurulu Baskan

inovaliGin ¢cok dénemli olmasinin 1. sebebi Turkiye'de
en uzun surede yapilan, en kapsaml, icerigi en dolu
inovasyon yarismasi olmasidrr. inovalig icin ciddi bir
sekilde yil boyunca yarismaya hazirlanma  strecimiz
oluyor. Mesela biz ESTAS olarak 2020 yilinin basvuru
hazirliklarini yaptik. BOtUn geng¢ arkadaslar mevcut de-
vam eden calismalari haricinde bu sUreci de devam
ettirmektedirler. Bir yil boyunca elimizdeki dékUmanlari
bu yarisma icin hazirliyoruz. Tabi bu sayede c¢alisma
yapan genglerimizin hepsi motive olup hedefe kosma-
ya devam ediyorlar. Bu programin baska bir benzeri
olmadid icin ve TUrkiyede tek program olmasindan
dolayi Lig demekteyiz. Bir yil boyunca hazirlik asama-
lari surbyor. Yil icinde ¢adiriiyoruz ve cesitli sunumlar
yapiyoruz. Ge¢miste de degisik ydonde derecelerimiz
oldu. Ama birincilik elde etmek bizi ¢ok mutlu etti.
Meslek hayatinda aldigim en degerli 8dil oldu. ino-
vasyon sonuglarl demek inovasyon igerisinde c¢alisma
yaparken, birde bu isin ficarilestirme asamasi demek
oluyor. Burada Turkiye pazarina ne katiyorsun? Ne
kadar ithalat kesiyorsun? Ne kadar ihracatini artiriyor-
sun? Elle futulur neler yapiyorsun? Burada yaphgmiz
isin ticarilesip istihdama katki saglamasi gerekiyor.

Bu kategorinin inovasyon UrUnlerinin - ticarilestiriime
kategorisinde olmasi bizim igin ¢ok oSnemlidir. HUkO-
metimiz bu ydnde ¢alismalari ¢cok dnemsiyor ve des-
tekliyor. Sunum ortami ve firmalarin édullendirimeleri
ise paha biciimez bir gici bize ve calisanlarimiza
vermektedir.

inovasyon DéngUsi  Sampi-
= ¥ yonu Asis Otomasyon, Tur-

kiye'de  akaryakit  dagitim

sektérinde yizde 100 verli
sermaye ile tamamen vyerli ¢dzOmler su-
nan en blUyUk firma haline gelerek, 43 adet
marka fescil belgesi ve 16 adet patent, yerli
mali belgesi ile TUR (Teknolojik Uriin) belgesi
sahibi.

EST HS TUrkiye'nin en onde ge-
M“m“_cmﬂ-w len yaziim yodun, sa-

vunma sanayi  firmasi
olarak 36 yildir Glkemize ASGER (Artiriimis &
Sanal Gerceklik Gozetleme Sistemi), OYMES
(Orman Yanginlariyla Micadele SimUlatord),
AstarUS (istihbarat Analiz Yaziimi) gibi yerli
ve milli ¢cézUmler sunan Havelsan inovasyon
Kaynaklari sampiyonu oldu.
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INOVASYON KAYNAKLARI
SAMPIYONU

TIM farafindan duzenlenen Turkiye
Inovasyon Haftas/nin, bu streclerin
nepsini faclondiran, inovatif fikirlerin
degerini ortaya koyaon cok onemili
oir efkinlik oldugunu dusunuyorum,

PROF. DR. HACI ALIi MANTAR

HAVELSAN Yénetim Kurulu Baskan Vekili

Turkiye'nin teknoloji devi HAVELSAN'In 38 yildir devam eden sirdirUlebilir basarisinin temelin-
de entegratdr kimligi ve yikicr teknolojiler kullanarak gelistirdigi ¢dzUmler yatmaktadir.
HAVELSAN'In odaklandigi “Artirimis Gergeklik”, “Yapay Zeka”, “Siber Guvenlik”’, “Otonom Sis-
temler” ve “Yeni Nesil Haberlesme” teknolojilerinde gelistirilen yenilikgi Orin ve ¢ézUmler; bas-
ta Turk Silahl Kuvvetlerimiz olmak Uzere tUm dinyadaki askeri, kamu ve &zel sektdr kuruluglari
tarafindan guvenle kullanimaktadir. Elde edilen bu basarida, HAVELSANdaki inovasyon ¢a-
lismalarinin dnemli bir rold bulunmaktadir.

HAVELSAN; sirket ici ve disi yenilik¢i fikir ve onerileri degerlendirmekte, bu fikirleri hayata
gegcirecek is birlikleri kurmakta, inovasyon ile kiresel rekabette dncd olmayi, misteri ve ¢ali-
sanlarinin memnuniyetini Ust seviyelerde tutmayi hedeflemektedir.

Turkiye'nin savunma alanindaki ilk agik inovasyon merkezi olan HAVELSAN Yildizda girisimci-
ler ve HAVELSAN calisanlari icin fikir yarismalari, kitle kaynagi projeler, kulugcka ve hiziandirma
programlari dizenlenmektedir.

Ticaret Bakanligimizin destekleriyle Turkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM) tarafindan 2019 yilinda
dizenlenen ve 2018 yilinin basarili sirketlerini belirleyen inovaliGte, inovasyon Kaynaklari
kategorisinde elde edilen basari do, HAVELSAN'In inovasyon yetkinlidini cok agik bir sekilde
ortaya koymaktadir.

Her sey bir fikirle baslar ama bir fikirle bitmez. Ortaya koydugunuz fikrin, Urin ya da ¢dzime
dénismesi icin ¢ok ciddi gelistirme sureclerinden ge¢mesi, belki en olgun noktaya gelene
kadar defalarca kez deneme yanima yapilmasi gerekir.

TiM tarafindan dizenlenen Tirkiye inovasyon Haftasinin, bu sireclerin hepsini taclandiran,
inovatif fikirlerin degerini ortaya koyan ¢ok dnemli bir etkinlik oldugunu distndyorum.

Emegdi gecen herkese, bir teknoloji ve inovasyon génillist olarak tesekkir ediyorum.

inovasyon Sonuclari kategorisinde sampiyon olan

Estas Eksantrik Sanayi ise Ar-Ge'ye 6,5 milyon TL
HAVELSAN bitce ayirarak 2011den 2018 yilina kadar toplam 466

adet Ar-Ge projesi yapti. 13 patent ve 8 faydali mo-
del tescili sahibi firma, Renault, Ford, Fiat gibi dinyanin en biyik otomo-
tiv firmalari igin Uretim yapiyor, 34 Ulkeye UrUnlerini ihrag ediyor.
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Universite-sanayi isbirligine dayanmakia olan
InoSuit - Inovasyon Odakl Mentorluk Programi” kapsaminda,
Inracatcl Birlikleri Uyesi sirketlerde inovasyon yonetimi yetkinliginin
surdurulebillir sekilde arffinimasi hedefleniyor.

INOSUIT PROGRAMI SUREGLERI

B Kurumlara ve ilgili kuruluslara duyuru yapil-
masi, tanitim toplantilarinin dizenlenmesi (da-
vetli firmalarin belirlenmesi, bilgilendirme maili
gonderilmesi, tarih ve mekan organizasyonu)
M Yeni ddnem mentor basvurularinin alinmasi,
yeni donem firma basvurular ile birlikte Aka-
demik koordinatdrlere génderiimesi ve deger-
lendirmelerinin alinmas,

B Akademik koordinatorler ile toplantida bir
araya gelerek, yetkinlik, uygunluk ve cografi
yakinlk temel alinarak degerlendirdikleri firma
ve mentor bagsvurularina iliskin olarak esles-
melerin tamamlanmas,

B Firma-mentor eslesmelerine iliskin olarak firma
ve mentorlar ile gérusulerek eslesmelerin bildi-
rilmesi ve onaylarinin alinmasi, Bilgi Paylasimi
ve On Hazirlk Toplanti tarihinin belirlenmesi ve
bildirimin yapilarak katilim teyitlerinin alinmasi,
B Eslesmesi bulunmayan mentorlara ve fir-
malara bildirim mailinin iletilmesi,

B Eslesmesi bulunan mentorlarin Universitele-
rine resmi yazi ile bildirimde bulunulmasi,

B Sézlesmenin gincellenmesi, ihracatgr Bir-
likleri Genel Sekreterliklerine firma ve mentor
eslesmeleri ile bildirimde bulunulmasi,

M Birlik personelinin ve Universite temsilcileri-
nin belirlenmesine yo&nelik gérismelerin ger-
ceklestirilmesi,

B Universitelere  mentorlarin  géreviendirme
yazilarinin hazirlanarak iletilmesi,

M Bilgi Paylasim ve On Hazirlk Toplantiari
ile 3 Aylik Bilgi ve Tecribe Paylasim Bulusma-
larina yoénelik detayll programin belirlenmesi,
detayll programin katiimcilarla paylasimasi;
toplanti bitiminde ise foplu foto ¢ekimi, Twitter
ve Linkedin paylasimlarinin yapilmasi, toplan-
tida yapilan sunumlarin katiimcilarla paylasil-
masl ve www.inosuitcom portalina yuklenmesi,
B Firma ve mentorlara IMP3rove Anketi Bilgi-
lendirme mailinin iletilmesi

M Firma sézlesme siUreclerinin Birlikler ile ko-
ordineli olarak takip edilmesi, program bas-
langicindan &nce imza sUrecinin tamamlan-
masinin saglanmasi

B Firmalara sadlanan %25 destek 6demele-
rine iliskin olarak calismalarin takip edilmesi,
M 3, 6. ve 9. aylarda ilgili Universitelerden pro-
je kapsaminda goérev yapmakta olan mentor-
larin ve firmalarin bir araya geldikleri ve bilgi
& tecrUbelerini paylastiklari deneyim paylasim
toplantilarinin dizenlenmesi,

B Mentor ve firma arasinda inoSuit Programi
kapsaminda yapilacak isler ile ilgili her torlo
koordinasyonu saglanmas,



INOVASYON ODAKLI MENTORLUK

PROGRAM KAPSAMINDA
GERGCEKLESTIRILEN
CALISTAY VE TOPLANTILAR

5. DONEM - 2018 TEMMUZ

DONEMI'NE iLISKIN OLARAK:

B |. 3 Aylik Bilgi ve Tecribe Paylasim Bulusmasi
12 Ekim 2018 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Ha-
lisdemir Konferans Salonu'nda gergeklestiriimistir.
W 1I. 3 Aylik Bilgi ve Tecribe Paylasim Bulusmasi
18 Ocak 2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Ha-
lisdemir Konferans Salonu’'nda gerceklestiriimistir.
H IIl. 3 Aylik Bilgi ve TecrUbe Paylasim Bulusmasi
5 Nisan 2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Ha-
lisdemir Konferans Salonu'nda gergeklestiriimistir.

6. DONEM - 2018 EKiM

DONEMI'NE iLISKIN OLARAK:

M Bilgi Paylasim ve On Hazirlik Toplantisi 14 Eylil
2018 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Halisdemir
Konferans Salonu’'nda gergeklestiriimistir.

B |. 3 Aylik Bilgi ve Tecribe Paylasim Bulusmasi
18 Ocak 2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Ha-
lisdemir Konferans Salonu’'nda gerceklestiriimistir.
W 1I. 3 Aylik Bilgi ve Tecribe Paylasim Bulusmasi
5 Nisan 2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Ha-
lisdemir Konferans Salonu’'nda gergeklestiriimistir.
H IIl. 3 Aylik Bilgi ve TecrUbe Paylasim Bulusmasi
5 Temmuz 2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer
Halisdemir Konferans Salonu'nda gergeklestiril-
mistir.

7. DONEM - 2019 NiSAN

DONEMI’'NE iLISKIN OLARAK:

M Bilgi Paylasim ve On Hazrrlik Toplantisi 8 Mart
2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Halisdemir
Konferans Salonu’nda gerceklestirimistir.

B . 3 Aylk Bilgi ve Tecribe Paylasim Bulusmasi
19 Temmuz 2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer
Halisdemir Konferans Salonu'nda gergeklestiril-
mistir.

M 1I. 3 Aylik Bilgi ve Tecribe Paylasim Bulusmasi
11 Ekim 2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Ha-
lisdemir Konferans Salonu'nda gerceklestiriimistir.

8. DONEM - 2019 EKiM

DONEMI'NE iLISKIN OLARAK:

M Bilgi Paylasim ve On Hazirlik Toplantisi 13 Eylil
2019 tarihinde Meclisimiz Sehit Omer Halisdemir
Konferans Salonu’'nda gergeklestiriimistir.
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Il. MENTOR GALISTAYI

Tom mentorlarmizla bir araya
gelerek edinilen tUm kazanimlari
mentorluk sureclerini, mentorlari-
mizin yol haritalarini, uygulama
deneyimlerini, araglarin  gelisim
noktalarini, iyilestiriimesi  gere-
kenleri tartishgimiz inoSuit Prog-
rami Il. Mentor Calistayi, 15 Su-
bat 2019 tarihinde Meclisimizde
gerceklestirildi. Oncelikle son iki
yildir programa akfif olarak ka-
tlan mentorlarimizia yaphgimiz
bu calistayda tUm gin boyunca
mevcut programda yapilabile-
cek iyilestirmeler ele alindi, daha
sonra da ek olarak nelerin yapi-
labilecedi konusuldu.

TEKNOFEST

17-22 Eyldl 2019 tarihlerinde Atatirk Hava-
liman'nda dizenlenen TEKNOFESTte TiM
¢adirmizda hafta boyunca standimizi zi-
yaret eden katiimcilara inoSuit Programi
hakkinda bilgilendirmeler yapildi.  Ayrica
cadir icerisinde olusturulan inoSuit Kariyer
kdsesinde inoSuit firmalar inovatif dgren-
ciler ile bir araya gelerek sirketlerinde Uni-
versiteli 6grencilere saglanan staj imkanla-
ri_hakkinda bilgi vererek, dgrencilerin stqj
basvurularini aldilar. Katiim gésteren ino-
Suit firmalari; Peakup, Tulipack, Hidra Tek-
nik, Yilmaden Holding ve KRCPack oldu.
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TESEKKURLER

INOSUIT SERTIFIKA TORENI

Kurumsal inovasyon Tecribeleri Paneli ve
inoSuit Programi Sertifika Téreni'nin ger-
ceklestigi salonda ayni zamanda inoSuit
Programina déhil olan 17 firmanin prog-
ramla elde ettigi somut ¢iktilar poster ser-
gisi olarak yer ald. S6z konusu salonda
300%e yakin izleyici yer aldl.

Etkinlik “Kurumsal inovasyon Yénetimi Tec-
rubeleri” paneli ile basladl. Moderatérligu
inoSuit Programi Akademik Koordinatér-
leri Dr. Merih Pasin ve Dr. Mehmet Aydin
tarafindan yapilan panelde CADEM icra
Kurulu Uyesi Sn. Samih Yedievli, Teyvas
AS. Genel MudurU Sn. Tolga Aykin, Pe-
akUp Bilisim Danismanlik ve Muihendislik
CEO’su Sn. Kadir Can Toprakgl, Emta Kab-
lo Genel Mudur Yardimaisi Sn. Umit Galip
Uncy, istanbul Medipol Universitesiden Dr.
Muhsin Fuat Bayik panelist olarak tecri-
belerini aktardilar.

Panelist firma temsilcileri ve inoSuit Prog-
ram mentoru Dr. Muhsin Fuat Bayik,
inoSuit  Programi uygulamalari sirasinda
edindikleri deneyimleri ve gdzlemlerini
paylasirken program sirasinda karsilastik-
lari sorunlari ve bu sorunlarin nasil Uste-
sinden geldiklerini aktardilar.

2019da ikinci kez gerceklesen inoSuit
Programi Sertifika Téreninde Kasim 2017,

Ocak 2018 ve Nisan 2018 ddnemlerin-
de programa baslayarak 11 ay boyunca
basarili calismalara imza atan firmalara
ve mentorlara sertifikalari TiM inovasyon
Komitesi Baskani Sayin Kutlu Karavelioglu,
TiM Inovasyon Komitesi Uyeleri Sayin Or-
han Sabuncu ve Sayin Birol Celep tara-
findan takdim edildi. Toplam 38 firma ve
35 mentor sertifika almaya hak kazandilar.

TURKIYE

INLJVASYON

HAFTASI
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INOSUIT PROGRAMI
IL BILGILENDIRME TOPLANTILARI

W 08 Subat 2019 tarihinde istanbul Sehit Omer
Halisdemir Konferans Salonu’nda

M 13 Subat 2019 tarihinde Adana Sanayi Odasinda,
M 18 Subat 2019 tarihinde es zamanl olarak iz-
mirde Ege ihracatci Birlikleri Genel Sekreterligin-
de ve Ankara'da Orta Anadolu ihracatci Birlikleri
Genel Sekreterligi'nde

B 22 Subat 2019 tarihinde Gaziantep’te Guney-
dogdu Anadolu ihracatci Birlikleri Genel Sekreter-
ligimde

M 22 Mayis 2019 tarihinde Ankara’da Baskent Or-
ganize Sanayi Bdlgesinde

B 23 Temmuz 2019 tarihinde istanbul Omer Halis-
demir Konferans Salonu’nda

B 24 Temmuz 2019 tarihinde Konya'da Organize
Sanayi Bdlgesinde
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B 25 Temmuz 2019 tarihinde Trabzonda Dogdu
Karadeniz ihracatcr Birlikleri Genel Sekreterli-
di'nde

B 30 Temmuz 2019 tarihinde Manisa Organize
Sanayi Bdlgesinde

B 08 Agustos 2019 tarihinde Kocaeli Cayirova'da
TOSB - Otomotiv Yan Sanayi ihtisas Organize
Sanayi Bélgesinde

B 05 Ekim 2019 tarihinde Kocaeli GOSB - Gebze
Organize Sanayi Bdlgesi Teknopark’ta

“inovasyon Ama Nasil? Bilgi ve Deneyim Pay-
lasim” toplantilari gergeklestirildi. Yeni ddnemle-
re basvuruda bulunmayi planlayan firmalarimiza
bilgilendirme yapild.
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OECD

INOVASYON ODAKLI MENTORLUK

OPSI

Observatory of
Public Sector Innovation

OECD TARAFINDAN YAYINLANAN
#CALLFORINNOVATION CAGRISINA INOSUIT
PROGRAMI iLE BASVURUDA BULUNULDU

OECD Kamu Sektéri inovasyonu (OECD Obser-
vatory of Public Sector Innovation - OPSI) ve BAE
Kamu inovasyonu Mohammed Bin Rashid Merkezi
(UAE Mohammed Bin Rashid Centre for Gover-
nment Innovation - MBRCGI) ortakliginda 4. kez
dizenlenen #Call-forlnnovations at the Edge of
Government ¢cagrisi ile kamu sektdri dnciliginde
hayata gegirilen inovatif pratiklerin ddullendirilmesi-
ni hedeflenmektedir.

Cagri; hUkUimet yetkililerinin, sivil foplum kuruluslari-
nin ve vatandaglarin yasam standartlarini yikselt-
meyi ya da htkimete yonelik iyilestirmeleri hedefle-
yen &zel sektér kuruluslarinin kamu sektor icinde is
birligi ile gelistirdigi pratikleri kapsamaktadir.

Basvuru kapsaminda yer alan projeler kiresel go&-
ronurldk, yerel ve kiresel destek ile proje yUrUtu-
culeri digerleri i¢in ilham veren konumuna erise-
bilme sansini yakalayacaklardir. Basvurular online
yapllacak olup secilen inovatif pratiklerin Dubaide
gerceklesecek etkinlikte sunulmasi hedeflenmektedir.
Ayrica secilen inovatif projeler OECD yayinlarinda
yer alacakfir.

B 24 Temmuz 2019 istanbul Deri ve Deri Ma-
mulleri ihracatcilar Birligi

B 18 Agustos 2019 istanbul Maden ihracat-
cllar Birligi

B 22 Adustos 2019 istanbul ihracatci Birlikle-
ri-Su Urinleri ve Hayvansal Mamuller ihra-
catcilar Birligi

W 27 AJustos 2019 Makina imalatcilar Birligi

BIRLIK YONETIM KURULLARINDA YAPILAN
INOSUIT SUNUMLARI

W 28 Agustos 2019 Hizmet ihracatcilari Birligi
B 29 Adustos 2019 Celik ihracatcilari Birligi
M 10 EylUl 2019 Demir ve Demir Disi Metaller
ihracatgilari Birligi

Yénetim Kurulu Toplantilarinda inoSuit Prog-
rami bilgilendirme sunumlar yapilarak prog-
ram Yoénetim Kurulu Uyelerine tanitild.
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TIM-TEB GIRISIM EVLERI
GIRISIMCILIK EKOSISTEMINI

GUCLENDIRIYOR

TIM-TEB Girisim Evleri teknoloji girisim-
leri ve teknoloji sirketlerinin surdirile-
bilirligini ve hizla bUyUmesini saglama-
ya yonelik inkibasyon, hizlandirma ve
bUyUme asamalarindaki ézgin prog-
ramlari ile ekosisteme yon vermektedir.
Bugine kadar 935 teknoloji odakl gi-
risimciye destek verilmis, 5.000%e yakin
6grenci programlara katiimistir.
TIM-TEB Girisim Evleri ekosistemde-
ki bUyUk kapasitesi ve tim taraflarla
olan gugly iliskileri sonucunda hem
kamu hem de &zel yatirm gruplariy-
la girisimcileri en genis bicimde bulus-
turmaktadir. Bu ¢alismalar sonucunda
kurulusundan bu yana girisimcilerimiz
kamu fonlarindan 131 milyon TL, &zel
yatirnm kuruluslarindan 209 milyon TL
olmak Uzere toplam 340 milyon TL
seviyesinde yatirm almayi basarmistir.
2019 yilinda toplam 50 milyon dolar ih-
racat gerceklestirmistir. TIM-TEB Girisim
Evi programlarinda yer almis girisimler
bugin 7.209'un Uzerinde istihdam sag-
lamaktadir.

2019 yilinda 10 ilde toplam 221 firma
TIM-TEB Girisim Evinden mezun olmus-
tur. Bu yiIl akademik lisans programlari
dahil olmak Uzere toplam 1133 &Jren-
ciye 6n kulucka hizmetleri verilmistir.
Genel girisimcilik egitimleri ve katma
degerli teknolojik Urdn ihracatl yapan
firmalara yonelik egitimler kapsaminda
2000den fazla katiimciya ulasiimistir.

10 ilde faaliyet gdsteren Girisim Evleri bugune kador 200'0n ustunde
kurumla yuzlerce orfak proje yuruftu. Bugune kadar 935 Teknoloji odakh
girisimciye destek verildi. 5000’e yakin égrenci de programiara kafildr
Girisimcllerimiz 340 milyon TL seviyesinde deviet destedi ve yatinm
almay! basarirken, 2019 vilnda 50 milyon dolarlk inracat gerceklestirdiler
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Tarkiye’nin En Kapsamli ve Yaygin Girisimcilik Programlari

1) Wake Up Programi

Universite 6grencileri Wake
Up programinda Design
Thinking Metotlariyla
teknolojik is fikri buluyor.

4) Start Up Programi

Girisimciler, Start Up
programi ile kalici ve guglu
teknoloji firmalarina
doénusuyor

-
&

709
424

O Let's Up / Ogrenci

17

L0 Step Up / Girisimci

2) Let’'s Up Programi
Universite é6grencileri
Let's Up programinda is
fikirlerini is modellerine
donusturerek girisimcilige
adim atiyor.

5) Level Up Programi

Dunyayi degistirebilecek
teknolojileri gelistiren
firmalarin Level
Up Programinda
bUylUme stratejileri
birlikte olusturuluyor,
hizli bGyumeleri
destekleniyor.

#

118

—O Wake Up / Ogrenci —O Start Up / Firma

66

—O Follow Up / Firma

45

—O Level Up / Firma

34

—O Global Up / Firma

18

O DTM/ Firma

6

L0 SBW / Firma

3) Step Up Programi
is fikri sahibi girisimci
adaylar TUBITAK 1512 BiGG
destegine hazirlaniyor

6) Global Up Programi
Teknolojisini dinyaya
acmak isteyen teknoloji
firmalari Global Up
programiyla destekleniyor.

TIM-TEB Girisim Evlerinin ekosisteme kazandirdig
kapasitenin dnemli &zelliklerinden bir tanesi sade-
ce Istanbulda degil Anadolu illerinde yapilanmig
olmasidir. TIM-TEB Girisim Evleri yaygin yapisiyla
Anadolu'nun bir¢ok noktasindan girisimcilik ile il-
gili destekler icin basvuru toplamaktadir. TIM-TEB
Girisim Evlerinin bir diger amaci bulundugu il-
lerde girisimcilik ekosisteminin gelismesi ydninde
¢alisan kurumlara destek olmak ve ilin bu alan-
daki kapasitesini giclendirmektir. TIM TEB Girisim
Evleri bugine kadar bulundugu illerde yaklasik
200 kurum ile ortak faaliyetler gerceklestirmistir.

TUBITAK BIGG PROGRAMI KAPSAMINDA 78 ILDEN
3466 BASVURU ALINMISTIR. 16 ILDEN 80 GIiRIiSIMCi 13 MILYON TL
GIRISIMCILIK HIBE DESTEGINE HAK KAZANMISTIR

O Girisimci

7 1= ==

92 14 062

O Demoday

O Kurumsal
Firma

TiM TEB Girisim Evlerinde
kurumsal firmalarin,
girisimlerin guvenilir ve
dinamik yapilarindan
faydalanarak UrUnlerini/
hizmetlerini satin
almalarini ya da isbirligi
gelistirmelerini saglamak
amaciyla S2C efkinlikleri
dizenlenmektedir.
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TURKIYE’NIiN
GIiRISIMCILERI ODUL TORENI

TC. Ticaret Bakanhi@rnin himayelerinde 11 Ekim
2018 tarihinde Ciragan Saray’nda dizenlenen
geceye 200Un Uzerinde girisimcinin yani sira
TUrkiye'nin girisimcilik ekosisteminin seckin Uyeleri
katildi. Gecede Turkiye’'nin en basarili 10 girisim-
cisi odullerini Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, TiM
Baskani ismail Gille ve TEB Genel Miduri Umit
Leblebiciden aldilar. Ayrica, lyilik Kolyeleri ile sos-
yal girisimcilik alaninda Ayse Arman ve Turkiye
Oyun Gelistiricileri Dernedi Baskani Ali Erkin; -
ham Veren Girisimciler Oduling, istanbul Teknik
Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesi ise
Ekosisteme Deger Katanlar Ozel Oduliny ald..

ODUL ALAN GiRiSIMCILER

~~

I

DHEL PHE

1. En hizli biyiyen girisim

Delphisonic: Demiryolu, rizgar tUrbini, denizci-
lik, havacilik, petrol ve endustriyel Uretim strecleri
icin yapay zeka ve bulut tabanli yazilim ¢ézUmleri
gelistirdi. ik ihracatini isvicre Demir Yollar’na ya-
parak, 10 milyon $ degerlemeyle globale agcima
yolunda ilk yatirimini aldu.
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REM

2. En Yuksek ihracata Ulasan Girisim

Rem People: REM People; sahadan ve satis
noktalarindan (POS) veri toplanmasi, toplanan
verilerin analiz edilmesi ve bu verilerin firmala-
rin ihtiyaglarina yonelik 6zel olarak tasarlanmis
raporlama ara yuzleri araciigi ile sunulmasi asa-
malarinin tamaminda en yenilik¢i teknolojilerden
faydalanmaktadir. 12den fazla Ulkeye ihracat
yaparak uluslararasi pazarda blUyUmeye devam
ediyor.

MIOES

3. En Fazla Ulkeye ihracat Yapan Girisim

Miops: MIOPS, fotografcilik ve video sektdrin-
deki kullanicilarin hayatini kolaylastirmayi hedef-
leyen bir Turk Ar-Ge markasidir. 2014 yilinda ilk
projeleri MIOPS Smart ile Kickstarter ile dinya
¢apinda adini duyuran girisim bu proje ile gerekli
destek miktarini toplamis, ikinci projeleri MIOPS
Mobile igin ise yine 2016 yilinda Kickstarter'da yer
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Gecede Turkiye'nin en basaril 10 girisimcisi
odullerini Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan,
TiM Baskani ismail Gille v TEB Genel

alan firma gerekli fon hedefini ilk iki ginde geride
birakarak ihtiyacinin 4 kati ile fonlanmistir.

segmentify

4. En fazla yatirm alan girisim

Segmentify: Perakendecilerin her online ziyaret-
ciye benzersiz bir aligveris deneyimi sunmalarini
saglayan e-ticaret kisisellestirme platformu Seg-
mentify, yurti¢i ve yurtdisinda subelesmeye de-
vam ederken Forbes Dergisi tarafindan Makine
Ogrenmesi yapan en iyi 25 girisimciden biri oldu.

WDermis

Pharma

5. En Motive Edici Basar1 Hikayesi

Dermis Pharma: Kronik ag¢ik yaralarin hizli ve et-
kili fedavisini saglayan ve derinin dogal bilesenle-
rinden olusan bir ‘Dermalix” yara &rtusu gelistiren
Dermis Pharma; Abdi ibrahim ilag ile émir boyu
satis anlasmasi imzaladi.

dIxindisera

6. Uctan Uca Girisimcimiz

Indisera:. Ajanslar ile kU¢cUk ve orta Olcekli fir-
malara yonelik olarak tasarlanan SEO ve igerik
pazarlama platformu Indisera; arama motorlari
bazinda yaphidr optimizasyonlari yapay zeka ile
giclendirmeyi hedeflemektedir. Bu dogdrultuda;
firmalar icin rekabet firsati yaratan anahtar ke-
limeleri bulmay! saglayan analizler gerceklesti-
rirken; firmalarin aranma oranlarini yukseltmeye
yarayan anahtar kelime secgeneklerini genigslet-
mektedir.

MUdiro Umit Leblebici’cen aldilar

sooliy

7. Anka Kuslari-Killerinden Doganlar

Scotty: Motosiklet sUriicUleri ile istanbulun trafik der-
dini ¢dzmeyi ve hizll bir ulasm secenedi sunmayi
amaglayan Scotty; yemek siparisi sekidrine de girdi.
Firma, tohum yatinm dncesinde 75 bin dolar, fohum
yatirm furunda ise 500 bin dolar yatinm ald.

N
GASTRO

8. ilk Goz Agrisi

Gastroclub: Turkiye'nin en seckin restoran adini sis-
teminde taslyan ve Uyelerine bu dogrultuda agin-
daki Uye is yerleri Uzerinden indirim saglayan girisim
Gastroclub; 5 yilda 30 bin Uyesine 700 restoranda
12 milyon Tlye varan indirim saglamistir.

\‘
I\ | reengen

9. Cevreye En Duyarh Girisim

Reengen: TUrkiye, Birlesik Arap Emirlikleri, Hin-
distan, ispanya gibi Ulkeler basta olmak Uzere
3.000in Uzerinde tesis, Reengen’in 360° dijital
enerji yonetimi sunarak dnemli dlcide enerji ta-
sarrufu saglamalarina araciik eden Enerji 1oT
platformunu kullaniyor.

ArtGe

tekno|oji

10. En Basarili Kadin Girisimci

Artge: Firmag, yUz-OrintU-imge fanma, ileri gorintu
ve sinyal isleme gibi konularda %100 vyerli ¢ézimler
Urefen “FaceCapt Yuz Tanima Sistemi” ile Turkiyedeki
6nde gelen savunma sanayii ve bankacilk sektord
firmalarinda bUytk hacimii islere imza att.
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TIM-TEB GiRiSiM EVi
DEMODAY ETKINLIGI

Girisimcilik ekosistemin  &nemli yatirimcila-  TEB network’inde yer alan bireysel ve kurum-
ri ve paydaslarina girisimcilerimize tanitmak  sal yatirmcilar ve ekosistemin &dnemli isimle-
ve vyahirim almalarini saglamak amaciyla,  rin katiimi ile 9 Nisan 2019 tarihinde Kolektif
TIM-TEB Girisim Evi'nden secilen 20 girisim- House'da TIM-TEB Girisim Evi Demoday Et-
ci, TIM Baskan Vekili Sn. Kutlu Karaveliogly,  kinligi duzenlenmistir.
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GAZIANTEP TiM-TEB GiRISIM EVi DEMODAY ETKIiNLIGi

11 Subat 2019 tarihinde Gaziantep TIM-TEB Girisim KOBI Bankacilig Stratejik Planlama ve Pazarlama
Evinde dizenlenen Demoday Etkinligi'nde giri- Grup DirektérU Sayin Ayhan Albeyodlu ile tanis-
simcilerimiz TiM Baskani Sayin ismail Gille ve TEB ma firsat yakalamis ve is fikirlerini sunmuslardir.

ERZURUM TiM-TEB GiRIiSiM EVi DEMODAY ETKINLIGi

19 Mart 2019 tarihinde TiM Baskani Sayin ismail ~ Girisim Evini ve ATA TTO'yu ziyaret etti. Erzurum
GULLE ve TEB KOBI Bankaciligi Stratejik Planloma  TIM-TEB Girisim Evinden destek alan girisimciler
ve Pazarlama Grup Direktéri Sayin Ayhan Albe-  TiM Baskani ve beraberindeki heyete girisimlerini
yoglu, ATA Teknokent'te kurulan Erzurum TIM-TEB  tanitma imkéni buldu.
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TIM-TEB Girisim Evi bugun,
oulundugu lllerde, yenilikgi,
yuUksek katma degerli ve ihracat
potansiyeline sahip girisimcileri
ve girisimci islefmeleri gelistirme
ve guclendirmeye yonelik
facliyetlerini Ulkemizin en yaygin
ve en kapsamh programlar e
surdurmektedir

ISTANBUL TIM-TEB GIRISIM EVi

2019 yiinda Start Up programi kapsaminda 3
farkh gruptan olusan 19 firmaya hizmet verilmistir.
Her bir grup ile 1 toplu egitim, 5 gdrisme ve jri
toplantisi gerceklestiriimistir. Level Up programi
kapsaminda 2 farkl gruptan olusan 12 firmaya
hizmet verilmistir. Her bir grup ile 1 toplu egitim
ve 5 goérusme gercgeklestirilmistir. Follow Up prog-
rami kapsaminda 5 firma ile 3 gérisme gergek-
lestirilmistir. Ayrica istanbul Teknopark’ta TIM-TEB
Girisim Evi olarak 2 egitim dizenlenmistir. TIM-TEB
Girisim Evi bugin, bulundugu illerde, yenilikgi, yUk-
sek katma degerli ve ihracat potansiyeline sahip
girisimcileri ve girisimci isletmeleri gelistirme ve
giclendirmeye yonelik faaliyetlerini Ulkemizin en
yaygin ve en kapsamli programlari ile surdirmek-
tedir. 2019 yilinda istanbul TIM-TEB Girisim Evinde
tanitim, egitim, is birli§i ¢calismalari kapsaminda
bircok faaliyet ger¢eklesmistir. Bu kapsamda top-
lam 4 Tekno Day, 22 yatirmcr ve 23 kurumsal
firmanin kafilimi ile 1 Demo Day dizenlenmistir.
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CRDB Bank of Tanzania’nin Ust dizey yoneticileri-
ne TIM-TEB Girisim Evi tanitimi ve 3 girisimci Urin/
hizmet sunumu gerceklestirmistir. Global Girisimci-
lik Haftasrnda istanbul Kultor Universitesinden 30
dgrenci ile TIM-TEB Girisim Evi faaliyetleri kapsa-
minda bir araya gelinmistir. Teknofest etkinliginde
bu yil da TIM-TEB Girisim Evi girisimcilerinden &n
kulucka programinda yer alan 5 girisimci stant-
larda Urunlerini sergilemistir. Speed Mentoring et-
kinligi kapsaminda, 2019 2. Dénem Start Up'lari 13
mentor ile toplam 64 gorisme gergeklestirmistir.
TIM Kadin Konseyi etkinligine 23 kadin kurucu
katim saglamis ve 5 girisimci sunum gercekles-
tirmistir. Business France ile diUzenlenen etkinlikte,
yaklasik 50 yabanci sermayeli firma 24 girisimci
ile 100 B2B gdrusme gergeklesmis ve 6 girisim su-
num yapma hakki elde etmistir. Son olarak, Arkin
Celik ile tasarlanan 4 ginlik ifade Tasarimi EGiti-
mi girisimcilerin satis ve ikna faaliyetlerinde gozle
gorulur porzitif etkiler saglamistir.
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IZMIR TIM-TEB GIRIiSIM EViI

2019 yili faaliyetleri kapsaminda Wake Up, Let’s Up, Start
Up, Level Up ve Follow Up programlari gergeklestirilmis-
tir. Wake Up programi kapsaminda 55 Universite dgrencisi,
Let’s Up programi kapsaminda 25 Universite ddrencisi giri-
simcilik egitimlerine katilmistir. 2 grup Start Up, 1 grup Level
Up ve 1 grup Global Up programi kapsaminda toplam 20
girisim danismanlik destedi almistir. Gruplar icerisindeki her
bir girisim, 1 adet jUri gérusmesi ile 5 adet birebir gérisme
gerceklestirmistir. Follow Up programinda ise 10 mezun gi-
risimcinin her biri ile 3 birebir danismanlik faaliyetleriyle gin-
cel destekler sunuimaya devam edilmistir. Ayrica 2018 yili 2.
Cagri déneminde Step Up Programi kapsaminda TUBITAKa
iletilen girisimcilerden 1 tanesi destek almaya hak kazana-
rak 2019 yilinda sirket kurulusunu gerceklestirmistir. Wake Up
Programi, izmir Demokrasi Universitesinde 2 farkl égrenci
grubuna uygulanarak 55 Universite dgrencisi ile 13 is fikri
olusturma ¢alismalari gerceklestirilmistir. Let’s Up Program,
izmir Katip Celebi Universitesinde, IKCU Kariyer Merkezi is
birligi ile 25 Universite dgrencisinin kafilimi ile 12 is fikri or-
taya cikhd ¢alismalar ile gerceklestiriimistir. Genel katilima
acik egitim programlarinda 5 farkl baglktaki egitimlerde 190
kisinin katilimi saglanmistir.

.

TEB
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BURSA TIM-TEB GIRIiSiM EVi

2019 yiinda Bursa TiM TEB Girisim Evinde 12 fir-
ma Start Up programina secilmis juri toplantila-
rinin ardindan firmalarla toplam 10 gin gérisme
gerceklestirilmistir. Global Up programinda 9 fir-
ma ile 6 gunlUk egitim ve danismanlik programlari
tfamamlanmigtir. Follow Up programi ile 9 girisimci
ile 6 defa gorUsUlmUstir. 69 &Jrencinin katiim
sagladigi Wake Up programi kapsaminda 3 fark-
Il grup ile 9 gunldk uvygulama agrrlikll egitim ve

calismalar gergeklestirilmistir. Let’s Up programi
kapsaminda 18 6grencinin katiim sagladigi 6 gin
boyunca egitim ve uygulamalar tamamlanirken,
158 katilimar ile bulusulan 7 farkl genel girisimcilik
egitimi ildeki uygun kitlelere sunulmustur.

Ayrica 7 kurumla isbirligi cercevesinde gercekles-
tirilen akfiviteler kapsaminda 452 katiimciya ulasi-
larak il ve badll olunan bdélgedeki bilinirlik oranini
artirmaya yonelik faaliyetler gergeklestiriimistir.

KONYA TIM-TEB GIRISIM EVi

2019 yilinda Konya TIM-TEB Girisim Evinde, iki do-
nemde 10 firma ile Start Up programi kapsamin-
da 2 juri ve Ser birebir danismanlik gérismesi,
Level Up programi kapsaminda iki dénem iceri-
sinde 8 firma ile toplam 2 tanisma toplantisi ve 10
birebir danismanlik gérismesi, Follow Up progra-
mi kapsaminda 4 firma ile 3 danismanlik gérus-
mesi, Global Up programi kapsaminda 5 gunlik
egitim ve danismanlik goérismesi gerceklestiriimis-
tir. YIl icerisinde 3 grup halinde 60 6gdrencinin
katiim sagladigr Wake Up programi kapsaminda

3'er gunluk uygulama agirlikl editim ve ¢alismalar
gerceklesmistir. Let’s Up programi kapsaminda 13
is fikri sahibi 6grenci ve ekibi ile 6 gunlik egditim
gerceklesmistir. Genel girisimcilik editimleri kapsa-
minda 102 kisinin katiimi ile ihracatgr firmalara
yonelik egditimler ve genel girisimcilik egitimleri
kapsaminda 4 farklh egitim yapilmistir. Ayrica 13
tanitim ve is birligi odakll gérismeler, 4 etkinlik
katiimi saglanarak 303 katiimciya ulasiimis il ve
bagl olunan bdlgedeki bilinirlik oranini artirmaya
yonelik faaliyetler gerceklestiriimistir.
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EDIRNE TIM-TEB GIRISIM EVi

2019 yilinda TIM-TEB Girisim Evinde, 2 dénemde
toplam 10 firma ile Start Up programi kapsamin-
da 2 juri toplantisi ve S'er birebir danismanlk go-
rismesi, 2 donemde toplam 9 firma ile Follow Up
programi kapsaminda gercgeklestiriien 3'er birebir
danismanlik gérismesi, 3 firma ile Stratejik BUyU-
me Workshop'u kapsaminda 1 egitim ve 1 birebir
danismanlik gérismesi gerceklesmistir. 47 &gren-
cinin katiim goésterdigi Wake Up programi kapsa-
minda 2 farkl grup ile 3 gunltk uygulama adirlikli
egitim ve calismalar gergeklesmistir. Trakya Kal-
kinma Ajansi ile yapilan is birligine bagdl olarak

yUritilen Let's Up “Yeni isim Girisim” programi-
nin 6 gunlUk egitimlerine foplam 30 &grenci kabul
edilmistir. 20 &grencinin katiim gdsterdigi Pre Step
Up Programi kapsaminda 2 farkh grup ile &'sar
gUnlUk egitim ve uygulamalar tamamlanirken, 2018
yiinda TUBITAK 2. Asamaya gitmeye hak kazanan
4 girisimciden 1i destek almaya hak kazanmigtir.
160 katilimer ile 8 genel girisimcilik egitimi ve 62
katiimcei ile 3 ihracatgr sirketlere ydnelik egitimler
ildeki uygun kitlelere dizenlenmistir. 16 tanitim ve
is birligi odakll gérusmeler, 5 etkinlik katiimi sadla-
narak yaklasik 800 katiimciya ulasiimistir.

GAZIANTEP TIM-TEB GIRISIM EVi

2019 yilinda Gaziantep TIM-TEB Girisim Evinde; 2
fark gruptan olusan 10 firma ile Start Up prog-
rami kapsaminda her bir grup icin 5 birebir da-
nismanlk goérismesi ve 1 juri toplantis, 7 firma
ile 2 grup Level Up programi kapsaminda Ser
birebir danismanlik gérusmesi ve 1 toplu egitim,
3 firma ile Follow Up programi kapsaminda 3
birebir danismanlik goérismesi gerceklestirilmistir.
2 Wake Up programi ile toplamda 47 &drenci is
fikri gelistirirken, 1 Let’s Up programi kapsaminda

16 &drencinin katilm sagladidr 6 gun boyunca
egitim ve uygulamalar famamlanmistir. 207 kati-
limcri ile bulusulan 5 farkli genel girisimcilik egitimi
ve 2 farkh ihracatg firmalara yonelik egitimlere
60 firma katiim saglamistirAyrica 4 tanitim ve is
birligi odakl gérismeler, 2 etkinlik katilimi ve 2 Dig
Ticaret Workshop'u, 1 Demoday etkinligi duzenle-
nerek 198 katiimciya ulasiimig, il ve badl olunan
bdlgedeki bilinirlik oranini artirmaya yoénelik faali-
yetler gerceklestiriimistir.
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TRABZON TIM-TEB GIRISIM EVi

2019 yiinda Trabzon TIM-TEB Girisim Evi’ nde, 11
firma ile Start Up programi kapsaminda 2 jiri
toplantisi ve Ser birebir danismanlk gérisme-
si, 5 firma ile Follow Up programi kapsaminda
gerceklestirilen 3 birebir danismanlik gdérisme-
si, Global Up programi kapsaminda 6 teknoloji
firmasi ile 3 birebir danismanlik gérismesi ve 3
toplu editim gerceklestiriimistir. Let’s Up progra-
mi kapsaminda Universitelerde Uygulamali Giri-
simcilik Dersi Programi kapsaminda 2 dénemde
foplam 138 &grencinin katiim sagladigi egifimler
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gerceklestiriimistir. Karadeniz Teknik Universitesi
MuUhendislik Fakiltesinde 200 &grencinin katiim
sagladigr Wake Up programi kapsaminda 2 farkli
bolim 6grencileri ile 2 gunlik uygulama agdirlikli
egditim ve c¢alismalar gerceklesmistir. 1 genel gi-
risimcilik egitimi ve 2 ihracafgr sirketlere ydnelik
egitim ildeki uygun kitlelere sunulmustur. Ayrica
12den fazla tantim ve is birligi odakl gérusmeler
saglanarak 440'tan fazla katiimcrya ulasimis il ve
bagll olunan bdlgedeki bilinirlik oranini artirmaya
yonelik faaliyetler gergeklestiriimistir.

MERSIN TIM-TEB GIRISIM EVi

2019 yilinda Mersin TiM TEB Girisim Evinde 2 grup
ile toplam 12 firmanin kahlim sagladig Start Up
programi kapsaminda 2 jori toplantisi, bir toplu
egitim ve her girisim ile Ser birebir danismanlik
gdrusmesi, Level Up programi kapsaminda 1. DS-
nem 5 firma ve 2. dénem 5 firma olmak Uzere
toplam 10 firma ile gerceklestirilen 5%r birebir
danismanlik gérismesi ve 2 toplu egitim, ge¢mis
dénem girisimcilerimizden 1. dénem 4 firma ve
2. dénem 4 firma olmak Uzere ftoplam 8 firma
ile Follow Up programi kapsaminda 3'er birebir
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danismanlik gérismesi yapilmigtir. 1. ve 2. dénem
toplam 38 &grencinin katiim sagladigi Wake Up
programi kapsaminda 3 gunluk uygulama agirlikl
egitim gerceklestirilip, 5 farkli genel girisimcilik
egitimi ve ihracatgl firmalara yonelik 4 farkh egi-
tim gerceklestiriimis toplamda 253 kisi katilimciya
ulasiimistir. Ayrica girisimciler icin ¢esitli fanitim ve
sunum olanaklarinin saglandigi toplantilar dizen-
lenmis, faydall olabilecek baglantilar kurulmustur.
23 kurumla isbirligi cercevesinde toplamda 23 ak-
tivite yapilirken, yaklasik 255 katiimciya ulasiimistir.
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DENIZLi TIM-TEB GIRISIM EVi

2019 yilinda Denizli TIM-TEB Girisim Evinde; Start
Up programi, foplam 10 firmanin yer aldid 2 fark-
Il grup ile gergeklesmistir. 2 grup icin foplam 2
juri foplantisi ve 10 birebir danismanlik g&rismesi
yapilmistir. Global Up programi kapsaminda, 3
birebir danismanlik gérismesi ve 3 toplu egitim,
mevcut eski dénem girisimcilerini takip etmek ve
destek olmak adina yUritulen Follow Up progra-
mi kapsaminda, toplam 8 firma ile 6 birebir da-
nismanlik gorismeleri gerceklesmistir. Toplam 96
6grencinin katilm sagladi§r Wake Up programi
kapsaminda toplam 6 gunluk uygulama adirlikl
egifim ve Let’s Up programi kapsaminda 2 grup
ile 60 is fikri sahibi 6grencinin katiim gbsterdigi
12 farkh egitim gerceklesmistir. ihracatc Teknolojik
firmalar ve Genel Girisimcilik egitimleri kapsamin-
da 6 farkl egitim dizenlenmistir. EJitimlere 194
kisi katilmis olup, her dénem 1 kez yapilmak Uzere
toplam 2 kez gerceklesen “TUBITAK BIGG Taniti-
mi” Etkinligi ‘ne toplam 195 kisi katimistir.2019 il
TUBITAK 1512 BIGG Destedi kapsaminda, mayis
ayinda ¢agdr agilmistir. Denizli ilinden TEB Uygu-
layici Kurulusu'na 42 kisi is fikirleri ile basvuru-
da bulunmustur. BIGG s Plani Egitimlerine 21 Kisi
katilmis, birinci is plani birebir gérismeleri 10 ,
ikinci gérusmeler ise 6 girisimci ile tamamlanmigtir.
2.asama kapsaminda, secilen 4 proje TUBITAKG

génderilmisti. TUBITAK'@ génderilen 4 projenin
30 destek kazanmaya hak kazandi.

Denizli TIM-TEB Girisim Evi 2018 2.déneminde, 106
Ogrenci ile Wake Up Programi, 30 &grenci ile
Let’s Up Programi, 2 girisimci ile Step Up Prog-
rami, 6 girisim ile Start Up Programi, 3 firma ile
Level Up Programi yapimistr. Ayrica Ihracatci
Teknolojik firmalar ve Genel Girisimcilik egitimleri
kapsaminda 4 farkh egitim dizenlenmistir.

ERZURUM TIM-TEB GIRIiSIM EVi

2019 yiinda Erzurum TIM-TEB Girisim Evinde 2
gruptan olusan 1 firma ile Start Up programi
kapsaminda her bir gruba 5 birebir danismanlik
gorusmesi ve 1 juri toplantisi, 3 firma ile Stratejik
BUyUme Workshop programi kapsaminda ger-
¢eklestirilen 1 toplu eg@itim ve 1 birebir danismanlik
gorusmesi, 4 firma ile Level Up Programi kapsa-
minda 1 fanisma toplantisi ve 5 birebir danisman-

lik gérismesi, 3 firma ile Follow Up kapsaminda
3 birebir danismanlik gérismeleri, 9 firma ile Dis
Ticaret Workshop programi kapsaminda 2 gunlik
egitim ve 1 atélye calismas), Let’s Up programi
kapsaminda Universitelerde uygulamali girisimcilik
dersiyle Atatirk Universitesi MUhendislik Fakultesi
122 4. sinif &grencisinin katildigi uygulamali egitim
ve calismalar, 72 6grencinin kafiim sagladigi 2
Wake Up programi kapsamin-
da her bir gruba 3 gunlok
vygulama agdrrlikli  egitim ve
¢alismalar gerceklesmistir. 180
katiimcr ile bulusulan 5 farkh
genel girisimcilik egitimi ildeki
uygun kitlelere  sunulmustur.
Ayrica 19 tanitim ve is birlidi
odakll goérusmeler, 8 etkinlik
katiimi saglanarak 986 kati-
Iimciya ulasiimis il ve bagdl olu-
nan bdlgedeki bilinirlik oranini
arfirmaya yonelik faaliyetler
gerceklestirilmistir.
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INOVASYON HAFTASINDA
TIM-TEB GIRISIM EVI

BASARI Hi

KAYELERI

MET ILERI TEKNOLOIJi

MET ileri Teknoloji Sistemleri Teknopark izmir ice-
risinde kurulmus bir girisimdir. Robotik sistemler ve
yapay zeka ¢dzUmleri gelistiren MET, patentli ¢&-
z0UmU CERBERUS ile makine &3renmesi ile vidala-
ma operasyonlari dijitallestiriyor. Dijital ikize sahip
hicrelerinde tahminsel hata énleme ve kestirimci
bakim alt yapisi ile EndUstri 4.0 gerekliliklerini ye-
rine getiriyor. Standart Or0nleri arasinda yer alan
MET Mikrodalga, METFIKS ve CERBERUSda Yerli
Mall belgesi almaya hak kazanarak gelistirdidi
UrUnlerde yerli mUhendisligin 6nemini ortaya koy-
maya devam ediyor. GUncel Ar-Ge projelerinde
Derin Ogrenme ile gida ayirma robotu gelistiren
MET, farkl sektorlere tecriUbelerini aktariyor. MET
Mikrodalga UrGnund UV ile hibrit eden MET gida
guvenligi ve dezenfektasyon etkinligini arttirarak
edindigi tecribe ile Teknopark icerisindeki 1000
metre kare kapall alani ve imalat altyapisi ile
METBOTUV isimli ofonom dezenfektasyon robo-
tu gelistirmeye devam ediyor. Her yil 4 patent

basvurusu yapan ve toplam patent basvuru sa-
yisi 2l'e ulasan MET, EndUstriyel Mikrodalga Firin
UrinU MET Mikrodalga ile istanbul Sanayi Odasi
tarafindan Enerji verimliligi 6d0l almaya hak ka-
zandl.

Dijital kize sanip hucrelerinde
tahminsel hata énleme e
kestirimcl bakim alf yapist ile
Endustri 4.0 gerekliliklerini

yerine getiriyor

Girisim Evi'nin bu ¢esit etkinlikleri artfirmasini diliyoruz.”

“TIM-TEB Girigim Evi bizler gibi girisimcilere stratejik destekler saglyor. Firmalarin gérinUrliginin arthriimasi ve sektér
liderleri ile girisimcilerin bir araya getirmesi konusunda dnemi etkinlikler dizenliyor. Buradaki faaliyetlerin hi¢ birinde
girisimcilerden herhangi bir Gcret alinmiyor. Verilen destek oldukca degerli ve énemli oldugunu disiniyoruz. TIM-TEB
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TREXO

Trexo inovasyon hareketli sinematik gérin-
tUler almayr mUmkin kilan sinema ekip-
manlari Uretmektedir. ik Urinleri 2017 yi-
Inda Almanya merkezli Red DOT design
Awards dan kaliteli tasarim 6dolo  alan
firma, Trexo Moco Car adh kameralarin
yatay duzlemde hareketini saglayan 0rin-
leri ile Adidas ve Tatfilbudur markalarinin
reklam cekimleri gérev aldi. Urnlerinin ka-
mera arkasi goéruntileri dinya ¢apindaki
sosyal medya hesaplarinda paylasiimasi
ile birlikte olusan ihracat talepleri marka-
nin yurt disindaki bilinirligine katki sagladu.
Trexo Inovasyon T3 vakfindan yatirm ala-
rak sinema sektérinde kazandidi tecribe-
sini ve ¢6zUmlerini savunma sanayi ala-
ninda uygulamaya basladl. Hali hazirda
savunmaya sanayinde insansiz hava arag-
lari, insansiz kara aracglarina yoénelik yeni
¢bzUmler Uretmeye devam etmektedir.
Amerika Birlesik Devletlerinde sirket kuru-
lusunu tfamamlayan ve ¢ok yakindg, You-
tube, instagram gibi sosyal medya mecra-
larinda gorsel icerik Ureticileri icin dunyada Lt
olmayan patentli dzellikleri bulunduran ka- n Vg

mera tasima ¢&zUmUnUn lansmanini yap-

maya hazirlanan Trexo inovasyon ihracat TEFXO
hedeflerinde emin adimlarla ilerlemektedir. mmmmmm;m;m,w

Ik UrUnleri 2017 yiinda
Almanya merkezl Red

DOT design Awardsdon
kalitell fasarim odulu alan
firma, Trexo Moco Car adl
kameralann yatay duzlemde
nareketfini saglayan urunleri
le Adidas ve Tatilbudur
markalarnnin reklam
cekimleri gorev aldi.

TURKIYE
IHRACATCILAR
ﬂMMECLISI ﬁ TEB

“TIM-TEB Girigim Evi bir girisimci icin gelecegi gérmek kadar degerli bilgileri girisimcilerle paylasarak muhtemel hatalar
ve zaman kayiplarinin éndne ge¢mesini sagliyor. Bu durum girisimcinin enerjisini ,sermayesini ve girisim isteginin
tUkenmesi problemlerini ortadan kaldirmakia birlikte,  girisimin verimliligini arthrdidi icin ayni girisimcinin  bir sonraki
girisime de destek saglamis oluyor. Ayni zamanda girisimcileri de mentor olarak kullandiklarindan surekli taze bilgiler
ile ilerleme saglaniyor. TIM-TEB Girisim Evi Turkiye'nin gelecegi icin giclenmeli ve daha fazla insana dokunmalidr.
isbirliktelikleri icin tUm TIM-TEB Girisim Evi ekibine tesekkir ediyorum.”
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FIZYOSOFT

Fizyosoft, sanal gerceklik ve sensor teknolojilerini
kullanarak fizyoterapi-ergoterapi 6lgim sistemleri
ve rehabilitasyon ¢dzUmleri sunar. Fizyosoft (glo-
bal markas! Becure) bUnyesinde gelistirilen alt/Ust
ekstremite eklem hareket aciklidi ve postiur analizi
OlcUmleri, denge oSlgumleri ve el/bilek eklem hare-
ket acikligr élcimleri yapabilen ve egzersiz oyun-
larini barindiran uygulamalari mevcuttur. Uygula-
malar sayesinde kullanicilar hastane, fizyoterapi
merkezleri, klinik merkezler vb. bircok merkezde
ve evlerinde uygulamalari kullanarak egzersiz ve
Olcimlemelerini yapabilirler. Uzmanlar hastalari-
ni ve diger kullanicilarinin 8lgim-egzersiz nesnel
Olcim degerlerini seans bazl uzaktan mobil uy-
gulama sayesinde takip edebilirler. Fizyosoft bin-
yesinde gelistirilen tUm SlcUm sistemi ve egzersiz
oyunlarinin yurt ici ve yurtdisi pazarinda satigi igin
gecerliligini saglayan CE Sertifikasi ve Medikal Ci-
haz Sinif I'e dahildir.

Fizyosoft (olobal markas Becure)
oUnyesinde gelistirilen alt/ust
eksfremife eklem hareket acklgr ve
postiUr analizi élcumleri, denge
Olcumileri ve el/bilek eklem hareket
ackhgr olcumleri yapabien ve
egzersiz oyunlarini barindiran
uygulamalari mevcutiur

desteginden dolayi tesekkUr ederiz.”

“TIM-TEB Girisim Evinin firmamizin gelistirmis oldugu fizyoterapi cézimleri icin vermis oldugu mentorluk ve is adi
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fast.

smart.

lightweight.

THREAD IN MOTION (TIM)

Thread in Motion, (TIM) Uretim, lojistik, depo yo-
netimi gibi alanlarda operasyonel verimliligi arti-
ran ¢6zUmler sunan bir giyilebilir teknoloji platfor-
mudur. 2017 yilinda kurulan ve 15 kisilik bir ekipten
olusan Thread in Motion; akilli eldiven 0ronu ile
endUstriyel ortamlarda ergonomik, hizli ve izlene-
bilir bir sistem kurmayr amaclamis, musteri port-
foyUne kisa surede Mercedes-Benz, Renaultf, Bri-
sa, Honda gibi sirketleri dahil etmistir. TIM, 2019
yilinda aldigr yatirm ile sirket degerlemesini 50
Milyon TL Uzerine c¢ikardi. Hali hazirda 8 farkli
Ulkede musterisi olan ve musteri portféytne 2020
yili icerisinde lojistik sektérinden de bir¢ok firma-
yI ekleyen TIM, ihracat potansiyelini artirmayi en
oncelikli hedef olarak koymakta, bu yolda calis-
malarina hizla devam etmektedir.

8 farkh Ulkede musferisi olan

ve musteri portfoyune 2020 il
icerisinde lojistik sektorinden de
oircok firmay ekleyen TIM, Inracaf
potansiyelini arfirmay en éncelikli
hedef olarak koymakta, U
yolda calismalarna hizla devam
eftmekfedir

“TIM-TEB Girisim Evi projesi ile birlikteligimiz eskiye dayaniyor ve bu birlikfelikten uzun siredir faydalanmaktayiz. Girisim
Evinin bizlerle tanistrdidi bircok endstri profesyonelinin gérUslerinden faydalandik ve dizenledidi birgok etkinlige
katildik. Ozeliikle bu etkinlikler, hedefli bir networking yapmamiza, isimizin hem saha hem yatirme tarafindaki karsiigini
gdérmemizde ve global tarafta bize destek olabilecek kisilerle tanismamiza vesile oldu. Bu konuda Girisim Evinin bizlere
sagladigi destekler icin bir kez daha tesekkir etmek isteriz.”
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DENEYIM SUNARAK
ANILDA KALIN

4@

2

CODEMODEON

CODEMODEON

Codemodeon; yeni projesi QuizModeOn ile ku-
rumici calisanlar basta olmak Uzere ¢esitli hedef
kitleler icin gamification destekli online yarisma
kurgulari tasarlamaktadir. Turkiye'nin ik VR proje-
sini gercgeklestirmis firmalardan biri olan Codemo-
deon 2013 yilindan itibaren sanal gerceklik (VR),
artirimis gerceklik (AR) yeni adiyla genisletilmis
gerceklik (XR) vb. yeni nesil teknolojiler ile kreatif
kurgulari harmanlayarak markalara 6zel etkile-
simli deneyimler ve dijital oyunlar tasarlamaktadir.
Turk Telekom icin tasarlanan “YUksekte Calisma”
konulu “ISG VR” projesi, “The Stevie Awards for
Great Employers” ve “Brandon Hall Excellence
in Technology” &dullerine layik gériimuostir. Son
kullanicilar icin tasarladigimiz futbol temal “He-
ader Goal VR” projesi ile de Turkiye inovasyon
Haftasi kapsaminda verilen “Kristal Piksel” 6dolU-
nU kazanmigtir.

Turk Telekom icin fasarlanan
"YUksekfe Calisma” konulu

“ISG VR” projesi, "The Stevie
Awards for Great Employers”
ve “Brandon Hall Excellence
in Technology” odullerine layik
gorulmustur.
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SOSYAL ETKi ANALIZI* FINANSAL ETKi ANALIZi*
#‘
::‘ 5.070 Universite &grencisine W 2.2 Milyart ;
‘# vzun dénemli ﬂrlqlmdlk egitimi verildi Uzerinde sahs gerceklestirdi

QEMMmlﬁmﬁ -Wk : *

&1 kurumsal firmanin is birligi amaciyla bir araya geldigi ~M
14 S2C Etkinligi dozentend:

81.2 Milyon$
\ ihracat g-rgnfkhﬂ:-d :}\

=

@ L]
M 27 Gniversite Is birligi ile ,-: *
141 adet girisimcilik programi } 124.4 Milyont
gergeklestirildi ’ deviet destedi kulland
L]
Start Up ve Level Up programlarina <
kahian 953 teknogirisimcinin v 209 Milyont
%11l kadin girisimci 4 yatnim aich
L ] L]
14 farkh tirde 607 programila < I Programlara Iﬂﬂfﬁnm#ﬂ#‘mh
her seviyeye uygun i %90
teknogirisime destek verildi . foaliyetlerine devam etmektedir

B8 yieeian Bugine bodor gerekletiiien

STRATEJIK KAZANIMLAR* TOPLUMSAL ETKi ANALIZI*
Telnololl girisimlerinin saysimn arhrimass, ElGG Programinda ' n
kapanma oranlanmin disiriimesl, -~ B0 Start Up kuruldu. M -
ertalama (Slelme Cmrinin vzamas: 13 Milyon TL hibe alindi ﬂ
[ ] -
Mitelikli istihdamin artman Girigimciler
(Beyin gbginin dnlenmesi) » 7146 kisiye
. l’ *E istihdam sagladi ol
Yiksek teknolojill ortnlerin -
toplam lhracat icerisindeki payimin artmas: 23 iide toplam
. 13.296 kisi
Uluslararas: degrudan VO banc sermayenin *ﬂ*“m kahidi
% Ulke Igerisine gekilmesi
b, . 953 I;Iel'rmwa
ﬁ‘! Avrupa Girisimciligi : i m 5960 saat
Tesvik Odilleri mentorluk hizmeti verildi 38a%
(EEPA)2019 kapsaminda 29 farkh Ulke arasindan . ‘mL
Turkiye adna Czel odiol” '* , ™ Girigimcller ve 8grencilere toplam
'I" -

5.040 saat egitim verddi

T ey I o

"2NE plredon Bugine kodar gaegekdeghinilen
GOl ON BTV (TR,
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inovaTiM, Turkiye ihracatcilar Meclisi
tarafindan Turkiye'nin 72 ilinden 150
Universitede 2920 Universite &grencisi-
nin inovasyon basta olmak Uzere en-
telektUel sermaye, bilgi cadr ekonomisi,
girisimcilik gibi konularda &zel olarak
yetistirimesi amaciyla hayata gegirilen
TUrkiye'nin en geng ve yenilik¢i inovas-
yon ekosistemidir.

inovaTiM ile Universite dgrencilerine
online ve offline egitimler verilmekte,
workshoplar dizenlenmekte, Universite
dgrencilerinin yurtdisi tecribelerini art-
tirmak amaciyla donyanin farkl Ulkele-
rinde gerceklestirilen is heyetlerine ka-
filmlan saglanmakfadir. NASA, Google
ve Stanford Universitesi gibi &nemli

TIMIn duzenledidi ticaret heyetlerine
katiim gosteren InovaTIMIi ogrenciler,
su ana dek 5 kitadan 27 farkh Ulkeye
giderek kulturel diplomasiye katkida

bulunAu.
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TURKIYE’NIN EN GENC VE
YENILIKGi i

bilim merkezlerine ziyaretler gercekles-
tirilerek, dUnyadaki gelismeler yakindan
takip edilmektedir. Slush/Finlandiya ve
Maker Faire/San Francisco gibi ulus-
lararasi, Turkiye inovasyon Haftasi ve
Teknofest gibi ulusal dUzeydeki inovas-
yon ve girisimcilik odakli buytk etkinlik
ve zirvelere inovaTiM etkin olarak ka-
tlmaktadir.

Universitelerde inovaTiMIi &égrencilerin
kurdugu proje takimlari uluslararasi ya-
rsmalara katiimaktadir. istanbul Teknik
Universitesi  biUnyesinde kurulan APIS
Ar-Ge takimi ile NASAnin da organiza-
torleri arasinda yer aldigi model uydu
yarismasi CANSATda genel klasman
dunya birinciligi, Erzurum Atatirk Uni-
versitesi bunyesinde kurulan AtaUni Ra-
cing takimi ile ingilterede gerceklesen
Formula Student yarismasinda Class 2
dinya Ucinclligu elde edilmistir. ino-
vaTiMli égrenciler, bilimsel calismalar
yapmaya ve bircok farkl alanda ger-
ceklestirdikleri projeleri gelistirmeye de-
vam etmektedir.



INOVATIM

TEKNOLOIJi VE VERIMLILIK FUARI

B 31 Ekim - 3 Kasim 2019
tarihleri arasi  gerceklesen
Teknoloji ve Verimli Fuar’na
6 proje, 6 farkl atdlye ve 30 i ACATEILER
ogrenci ile katfilm gercekles- MEGLES) |
tirildi. o
M Etkinlik sirecince inova-
TiIM standi en ilgi g&sterilen
stantlardan biri oldu. Standi-
mizi Ulastirma ve Altyapi Ba-
kanimiz Sayin Mehmet Cahit
TURHAN, icisleri Bakanimiz
Sayin SUleyman SOYLU ile
Geng¢lik ve Spor Bakanimiz
Sayin Dr. Mehmet Muhar-
rem KASAPOGLU InovaTiM
standini ziyaret etti.

31 Ekim - 5 Kasim 2019 tarihleri arasl gerceklesen
Teknoloji ve Verimli Fuarina 6 proje, 6 farkl
atdlye ve 30 égrenci il kaflim gerceklestiridi

BOGAZICI
ZIiRVESI

B 27-29 Kasim 2019 tarihlerinde Ciragan
Sarayi’nda gerceklesen Bosphorus Zirve-
sine InovaTiM olarak katiim gdsterildi.
Ogrencilerimizin gelistirdigi hematoloji la-
boratuvarinda kullanilan kan boyama ci-
hazi ile iITU Apis takimimizin birincilik di-
0 kazandidi model uydu etkinlik sUresince
sergilendi.

TEKNOFEST

17-22 Eylul 2019 tarihlerinde
gerceklestirien Teknofest'e 112
inovaTiMIi 6grencilerin kaifiim
sadland.. InovaTIM 9 projesiyle
6 gun boyunca alanda yer aldi.
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INOVATIMLI OGRENCILERIMIZ
TARAFINDAN GERCEKLESTIRILEN
INOVASYON ODAKLI ONEMLI PROJELER

78

INOVATIM

B BabyThings: Bebeklerinin yasamsal
verilerine ihtiya¢ duyan 0-4 yas arasi
hasta ve saglikli bebek sahibi bireyle-
ri icin; bebegdin el biledine takilabilen,
kalp ritmi ve kandaki oksijen miktari
verilerinin anlik olarak uzaktan takibinin
yapllabilecedi giyilebilir bilekliktir.

B Model Uydu - iTU Apis: iTU Apis Ar-
Ge takimi Uyeleri tarafindan gelistirilen
model uydu, NASAnin organizatorleri
arasinda yer aldigi CANSAT Competi-
tion yarismasinda genel klasman birin-
cisi olmustur.

B Food Computer: Sivi ortamda bitki

yetistirme projesi, topraksiz ortamlar-
da bitkinin yetismesi icin gerekli ortami
saglayan bir platformdur.

B Formula Aracl - AtfaUni Racing: Ata-
tirk Universitesi AtaUni Racing takimi
Uyeleri tarafindan Uretfilen arag, dun-
yanin en prestijli 6grenci mUhendislik
yarismasi olan Formula Studentda
Oxford, Liverpool, Londra gibi ekipleri
geride birakarak muhendislik tasarimi
kategorisinde dinya 0¢UncUsU olmus-
tur.

B Otonom Su Al Araci - iTU ROV:
istanbul Teknik Universitesi binyesinde,
gesitli fakUltelerden bir araya gelmis
Ogrencilerin 3 yillik su alt tecribesinin
ardindan iTU AUV Takimi kurulmustur.
AUV “Otonom Su Alfi Aracl” savunma
sanayii, petrol endUstrisi ve bilimsel su
alti arastirmalar gibi alanlarda kullanil-
maktadir. Bu araglar istenilen bdlgede
otonom hareket etme ve programlan-
diklari gorevleri yerine getirme kabili-
yetine sahiptir.

B Dental SLA 3D Printer: Dis hekim-
lerinin, dijital dis hekimliginin bir gere-
gi olan 3D yazicllara entegrasyonunu
saglayan daha ulagilabilir bir cihazdir.
Recine bazll 3D yazicilar ile hekimler,
cerrahi implant kilavuzu, ortodontik
model, seffaf plak, gegici kron ve kdp-
ro materyalleri Uretilebilmekte, tedavi
sureci ciddi olarak kisalmakta ve hata
oranlari azalmaktadir.

B FRC Araci: Amerika’daki FIRST Vak-
flnin - dOzenledigi FRC Yarismasi'ha
katilan, kargo ytkleme, kapak takma
ve yarim metre dik yUkseklige tirma-
nabilme gorevlerini yapabilen gorev
robotudur.

M istenilen Gicte Elektrik Ureten Elekt-
rik Ureteci: Bu calisma ile, daha cevre-
ci, daha ekonomik, daha uzun dmurlg,
geri dénisimi mumkin elektrik eneriji-



INOVATIM

si Ureten bir pil ortaya ¢ikariimistir. Tipki
bir kalem pil ve akU gibi 6zellik gdster-
mektedir. LED lambaq, duvar saati, he-
sap makinesi vb. elektrikli aletleri ¢alis-
trmakta ve aky, kondansatdr, eski tip
tuslu ve android cep telefonlarini sarj
etmektedir.

M YTY-80 Laboratuvar Boyama Cihazi:
VUcut sivilarinin incelemelerini daha ko-
lay yapabilmek ve daha net hicre go-
rontileri elde etmek amaciyla boyama
islemine tabi tutulmaktadir. Cihaz t0m
sivi  analizlerinde  kullanilabilmektedir.
Hematoloji laboratuvarinda kullanilan
kan boyama islemi icin gelistirilen ve
halihazirda Erzurum Atatirk Universite-
sinde kullanilan cihaz ile numune boya-
ma hizi olduk¢a artmakta ve mikroskop
altinda incelemeler daha kolay olabil-
mektedir.

TUrkiye'de inovasyonu odak noktasi-
na alarak Ureten ve gelistiren bir koltor
yaratma hedefi dogrultusunda “Liseler-
de Yapay Zeka ve inovasyon Egitim-
leri'ne devam edilmektedir. inovaTiMii
Universite 6grencileri ile 2018 - 2019 egi-
tim-6gretim déneminde “Liselerde Yo-
pay Zeka ve inovasyon Egitimi” projesi-
nin ilki 32 il 207 lise ve 9824 lise dgrencisi

iﬂental SLA .'i ile gerceklestiriimistir. inovasyon ve ro-

1 ) II botik konu basliklarinda editici egitimi
3[) Prlnte"_r-. alan inovaTiMIi Universite &grencilerimiz

* tarafindan 10 haftallk mifredat ile lise
dgrencilerine inovasyon ve robotik ko-
nulari anlatiimis, Gniversite hayati ve bo-
[Omleri hakkinda bilgiler verilmistir. EGi-
timlerin akabinde ise, 2020 il itibari ile
verilecek robotik egditimlerinde gérintu
isleme bashdinin iceriginde kullanimak
Uzere; renklere gore ileri-geri hareket
etme, nesneleri ayirt ederek tanimlama
ve engelle karsilastiginda durarak yon
degistirme gorevlerini gerceklestiren bir
robot gelistirilmistir.

Bitki Yet:;tmr

INOVATIM 2

Turkiyede inovasyonu odak nokfasina alorok Ureten
ve gelistiren bir kUltor yarofma hedefl dogrulfusunda
“Liselerde Yapay Zeka ve inovasyon” cdjitimleri gerceklestirimistir
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Uludag Otomotiv
EndUstrisi
ihracatcilari Birligi
ve Shell Turkiye is
birligiyle dérdinct
kez diUzenlenen
“Shell Eco
Maraton Turkiye”
yarismasina 78
inovaTiM'li dgrenci
katiim sagladi

2

EYLUL 2018

T
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FAALIYET
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Atatirk Universitesi
inovaTiM Proje
Takimi AtaUni
Racing, Formula

Student ingiltere
yarismasina kabul
ald.

15

SUBAT 2019

T

inovaTiM Proje

takimlarindan
iTU APIS takimi Liselerde Yapay
NASANIn 32 ilde belirlenen  Zeka ve inovasyon

302 lisenin tamami
ile gérusmeler

organizatérligund
yaphtig CANSAT

EGitimi projesi
kapsaminda 32

COMPETITION icin gerceklestirildi ve ilde 207 lisede
PDR sunumunu 215 lisede basvuru egitimlere devam
gerceklestirdi. sureci tamamlandi. edildi.

19 ] 27 MART

SUBAT 2019 MART 2019 1T MAYIS 2019

T T T

)\

/=25

TEMMUZ 2019

ingiltere’de
gerceklesen
Formula Student
yarismasinda
inovaTIM proje
takimlarindan
AtaUni Racing,
Class 2'de dinya
UcUncusU olarak
Ulkemizi temsil etti.

)\

15

TEMMUZ 2019

Dis Ticaret
Kompleksi'hde
gerceklestirilen
Demokrasi ve
Milli Birlik GUno
“Sehitlerimizi ve

Gazilerimizi Anma
Toreni” etkinligine
inovaTiM/li
ogrenciler katiim
saglad.

8 . 8

23 % £

AGUSTOS 2019 EYLUL 2019 EYLUL 2019

Ankara’da ODTU
Formula ve iTU
Apis takimlarinin
katihmi ile ortak
proje c¢alistayi
yapild.

Sivas'ta
gerceklestirilen
“ihracat Rakam

Aciklamasi”
programina 23
inovaTiM'li &grenci
katildi.

inovaTiM proje
ekipleri ve
egitmenlerin katiimi
ile inovaTiM yeni
dénem calistayi
gerceklestirildi.



Liselerde Yapay
Zeka ve inovasyon
Egitimleri
projesinin 10
haftalk MUfredati
tamamlandi.

1/

MAYIS 2019

7

Buyuk Onder
Mustafa Kemal
Atatirk ve silah
arkadaslarinin
Samsun’a
ayak basarak
Kurtulus Savasi
mucadelesini
baslathd 19
Mayis'in 100.
yildénimu
kutlamalaring,
inovaTiM'li
dgrenciler TiM
Baskani ve
ihracatcilarla
birlikte katildl.

19

MAYIS 2019

7

INOVATIM

INOVATIM’IN
ATILIM VE YENILIKLER

inovaTiM Proje
takimlarindan iTU
APIS, CANSAT
COMPETITION@
katiim hazirliklarini
tamamladi.

0L

MAYIS 2019

T

Model uydu
yarismasi CANSAT
COMPETITIONda
iki yildan bu yana

destekledigimiz
inovaTiM
takimlarimizdan
iTO Apis, uydu
firlatmasinda 43
takim arasinda
Dinya birincisi
oldu.

14-16

HAZIRAN 2019

7

TiM Yénetim
Kurulu'nda Dinya
birincisi olan
takimimiz iTU APIS
Ar-Ge sunum yapti.

10

TEMMUZ 2019

T

8

/

EKiM 2019

IDMIB ve EiB
tarafindan Ege
Universite Deri
MUhendislidi
B&IUMU
ogrencilerine
yonelik
gerceklestirilen
etkinlige 6
inovaTiM'li dgrenci
katildi.

¢

2225

EKIiM 2019

Bursa’da
gerceklesen “TECH
X TILE START-UP
CHALLENGE”
etkinligine
inovaTiM Bursa
ekibi katild.

20

EKIiM 2019

irlanda Trinity
College Research
and Innovation
Center ziyareti
gerceklestirildi.

!

L1/
KASIM 2019

Hali¢c Kongre
Merkezinde
duzenlenen Design
Week etkinligine
katiim saglandi.

!

2 /-50

KASIM 2019

Konya Sel¢uklu
Kongre
Merkezi'hde
gerceklestirilen
“Uluslararasi
Ahilik ve is Ahlaki
Zirvesilne” Konya
inovaTiM ekibinden
ogrenciler katiim
sagladi.

!

15

ARALIK 2019

Yildiz Teknik
Universitesi SKYLAB
KulibU tarafindan
gerceklestirilen
“Skydays
Seminerleri”
etkinligine katiim
saglandu.
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INOVATIM’IN BASARILI
OGRENCILERI VE TAKIMLARI

inovaTiM’in  basarill dJrencilerinden Aykut Uctepe,

Uzerinde calishd insansiz helikopter projesinin tasarim

) calismalarini strdirdi. Aykut Uctepe, “Otonom Yangin

Séndirme Helikopteri” igin literatlr taramasini famam-

\ landi. Proje yaz aylarinda ¢ikan orman yanginlarina
£

m hizl mUdahale edebilme imké&ni sunuyor.

inovaTiM'in basarill dgrencilerinden Nurettin Cek “iste-
nilen Gucte Elekirik Ureten Elektrik Ureteci” projesi icin
patentini aldi. Teknofestte inovaTiM proje sergisi ala-
ninda projesini sergileme imkanina sahip oldu. Nurettin
Cek, Elektrokimyasal Empedans Spektroskopisi Ciha-
A\ U z1 Uzerine c¢alismalarini surdirdd. Biyoeneriji Teknigiyle

Elektrik Uretiimesi Uzerine calismalar gerceklestirdi ve
bu konuda bir patent aldl.

inovaTiM’in basarill éJrencilerinden Mustafa Demir-
tas, Dis hekimlerinin dijital dis hekimliginin bir geregdi
olan, 3D yaziclara entegrasyonunun saglayan daha
ulasilabilir bir cihaz gelistirdi. Bu cihaz implant klavuzu,
ortodontik model, seffaf plak, gecici kron ve kdpri ma-
teryalleri Uretilebilmekte ve tedavi sUreci ciddi olarak
kisaltabilmektedir.

/
/
2
/ \ ':' .-"I .
MUSTAFA DEMIRTAS
/

inovaTiM’in basarill égrencilerinden Ozlem Agan “Ba-
byThings” adli projesiyle bebeklerinin yasamsal verile-
rine ihtiya¢c duyan 0-4 yas arasi bebek sahibi bireyler
icin kalp ritmi ve kandaki oksijen miktari verilerinin anlik
\ olarak uzaktan takibinin yapilabilecedi giyilebilir bileklik
/

Uretmigtir.
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INOVATIM LISE EKOSISTEMI
FRC ROBOT TAKIMI

Liseli inovaTiMililerin olusturdugu FRC takimi,
Amerika biyUk finali icin tasarladigr robotun
eksikliklerini gidererek iyilestirmek amaciyla 21
Ekim 2019'da Mersinde gercgeklestiriien FRC ya-
rismasina katildi. Amerika yarismasi éncesinde
kendilerini test edebilecekleri son yarisma olan
Mersin Turkish Robotics Off Season'da, inova-
TiM FRC takimi, Innovation in Control 6dUl0

aldi. Odul robot sistemlerini inovatif fikirlerle
kontrol edilmesi ve yaziim basarisi Uzerine ve-
rildi. Bunun yaninda inovaTiM Lise Ekosistemi
robot takimimiz FRC tarafindan lise &grencile-
rine, “FRC Sanayisi Uretim - Robot Sistemleri,
FRC'de Yaziim ve Kullanim Alanlari, SolidWorks
ile 3D Mekanizma Tasarimi” konularinda iki gun-
Uk egitim verildi.

InovaTIMliler bugUne kadar
gerceklestirdikleri projeler

ve yurt disinda kotildiklar
yvarismalarla Turkiye'yi basariyla
femsil effiler
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INOVATIM LISELERDE
YAPAY ZEKA VE
INOVASYON EGITIMLERI PROJESI

(HHH
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Liselerde Yopay Zeka ve Inovasyon EGitimi” projesinin ki, 2018-2019
egifim-ogrefim doneminde, Turkiye genelinde yaklosk 100 Universitede
egitim goéren InovallMii Universite ogrencisi ve 32 ildeki 207 farkh
lisede ogrenim goren 9.824 lise é6grencisi e gerceklestirimistir



PROJE HEDEFLERI

TUrkiye’'nin en geng ve inovatif ailesi olan ino-
vaTiM tarafindan Tirkiye'de inovasyonu mer-
kez noktasina alarak Ureten, gelisen ve gelis-
tiren bir kOItOr olusturma ve girisimcilik bilincini
asilama hedefi dogrultusunda “Liselerde Ya-
pay Zeka ve inovasyon Egitimi” projesi 2018
yllinda hayata gegirilmistir.

Proje ile, liseli genclerin inovasyonun, bilimin,
teknolojinin guctyle yogrulmus yenilikgi, katma
degeri yuksek projeler gelistirmesi, uluslararasi
yarismalara katilarak Ulkemizi basariyla temsil
etmesi hedeflenmektedir. Proje, dncelikle Milli
Egitim Bakanhdrna (MEB) sunulmus ve ilgili bi-
rimlerden alinan destek sonrasi fadliyetlere hiz
kazandiriimisti. MEB ile koordineli bir sekilde
mufredata iliskin belgeler liselerle paylasimis,
TUrkiye genelinde yaklasik 360 devlet lisesi ile
gorusmeler gerceklestirilmistir.

“Liselerde Yapay Zeka ve inovasyon Egitimi”
projesinin ilki, 2018 - 2019 egitim-6gretim do-
neminde, Turkiye genelinde yaklasik 100 Uni-
versitede egitim géren inovaTiMIi Universite
Ogrencisi ve 32 ildeki 207 farkl lisede 6grenim
goren 9824 lise dJrencisi ile gerceklestiriimistir.
EndUstri 4.0, IoT, inovasyon, bilgi ¢cadi ekono-
misi, girisimcilik, ihracat ve yapay zeka konu
baslklarinda egitici egitimi alan  inovaTiM-
li Oniversite &grencileri tarafindan 10 haftalk
muifredat ile dizenli bir program dahilinde, lise
ogrencilerine ilgili basliklarda egitim verimis,
Universite hayati ve bdlimleri hakkinda men-
torluk yapilmigtir.  EQitimler sehirlerin  kUltUrel
Ozelliklerine godre sekillenmekte, egitim mofre-
dati kUltdrel, sosyal ve cevresel Ozellikler dik-
kate alinarak ¢esitli drneklerle desteklenmekte-
dir. Gergeklestirilen uygulamalar ile egitim alan
ogrencilerin kendi ¢evrelerindeki imkanlari na-
sil_kullanabilecekleri ve gelistirebilecekleri de
Ogretilmektedir. Egitimlerin akabinde, 2020 yili
itibari ile verilecek robotik egitimlerinde go6-
ronto isleme bashginin igeriginde kullaniimak
Uzere; renklere gore ileri-geri hareket etme,
nesneleri ayirt ederek tanimlama ve engelle
karsilastiginda durarak yon degistirme gorev-
lerini gergeklestiren bir robot gelistiriimistir.
Projenin bir diger amaci, egitim alan égrencile-
rin birlikte Uretebilme, basarabilme kabiliyetle-
rini gelistirebilmektir. Bu kapsamda, dgrenciler
aldiklari egitimler netficesinde takim olusturmus,
proje gelistirmis ve ulusal/uluslararasi yarisma-
lara katilarak hem okullarint hem de Ulkemizi

temsil etmigtir. ik yilin sonunda liseli &Jrenciler
takim kurma, fikir Uretme, proje gelistirme, bir-
likte hareket etme, projelerine destek bulma
ve yarismalara katiima konusunda ¢esitli ba-
sarilar elde etmistir. Erzurum Atatirk Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi &grencileri Erzurum
genelinde diUzenlenen robotik yarismasin-
da ikinci olmustur. inovaTiM lise proje takimi
Sneaky Snakes, Turkiye Bosphorus Regional
yarismasini birinci bitirerek Turkiye sampiyonu
olmus, dinya sampiyonasina katiimaya hak
kazanmis, sampiyonlugunu en iyi ofonom go-
rev yapan robot ve en iyi mentdr odulleriyle
de sUslemistir. Sneaky Snakes takimi bdlgesel
yarismada 26 6dulden en dederli U¢ &dUIU
temsil eden “Blue Banner” bayraklarindan iki-
sini kazanmistir. EQitim alan lise dgrencilerinin
gelistirdikleri yenilik¢i fikirlerle hem ulusal hem
uluslararasi arenada dizenlenen yarismalarda
cesitli basarilar elde etmesi projenin hedefe
emin adimlarla ilerledigini gdstermektedir.

Proje, inovasyon ve kodlama kavramlarinin
evrenselligi géz &nunde bulundurularak tUm
dinyada uygulanabilecek sekilde  kurgulan-
mistir. Proje gelisen ve degisen dunyanin sart-
larina uygun, inovasyon, girisimcilik, robotik ve
temel kodlama egitimlerinin yarathdl biling-
le yenilik¢ci ve katma dederli fikirlerin ortaya
cikmasini hedeflemektedir. Uretilen projelerin
ulusal/uluslararasi alanlarda basarili olmasi ve
ekosistemin surdUrdlebilir kilnmasi  inovasyon
ve girisimcilik konularinda 6grencilerin biling-
lendirilmesi adina &nemli gérulmektedir. Geng-
lerin ilham veren &rneklerle girisimci olmaya
tesvik edilmesi ve basardiklar ile birer idol
6grenci olmalari projenin  basarisini ortaya
koymaktadir.

INOVATIM
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ONE CIKAN FAALIYETLER VE
ELDE EDINILEN KAZANIMLAR

TUrkiye'nin 72 ilinde, inovasyonu odak nok-
tasina alan, sayisi 3 bine yaklasan gonullo
inovasyon elcilerinden olusan inovaTiM Uye-
si Universite 6grencileri ile 25-31 Agustos 2018
tarihleri arasinda Genglik ve Spor Bakanli-
grnin katkilariyla Mersin-Silitke'de 40 farkli il-
den gelen 2000 askin inovaTiM &grencisinin
katiimiyla Genglik Kampi gerceklestiriimigtir.
Yaz kampina katiim g&steren 235 dJrencinin
151i robotik kodlama, loT kategorisinde egi-
tim alirken 84 &grenci inovasyon, girisimcilik
ve ekonomi alaninda egitici egitimlerini ta-
mamlamistir. Bir hafta siren egitici egitimleri
kapsaminda robotik kodlama ve loT egitimi
icin egitmen Umut Erkal tarafindan gelistiri-
len gelistirme kartlari (Turta) kullanilmistir. Bu
egitim kapsaminda &grenciler anahtarlama
donanimlari ile yazilim- fiziksel dinya en-
tegrasyonunun kavranmasi, sistemlerin diger
canlilar tarafindan kontrolU ve sabitlestirilmis
kullanici deneyimi, bulutun veri depolama di-
sinda veri isleme yetenekleri ile kesfi ile bir-
likte 6grendiklerini uygulama ve yeteneklerini
artirma sansi yakalamistir.

Kamp sonrasi Adana, Bursa, Erzurum, Gazi-
antep, Isparta, istanbul, izmir, Kayseri, Trab-
zon olmak Uzere belirlenen 10 farkllh merkez
sehirde egitici egitimlerine devam edilmistir.
Bu egitimlerle birlikte projede yer alan gé-
nUllu editmen sayisi 589‘a cikarilmistir. Egit-
menler, 2019 yilinin Subat-Mayis déneminde
10 hafta siren mifredat 32 ilde 207 lisede
9824 dgrenciye ulastirmistir.

“Liselerde Yapay Zeka, inovasyon ve Girisim-
cilik Egitimleri” projesi 2018-2019 egitim 63-
retfim ddneminde hayata gecirilmistir. 2019-
2020 egitim ogretim déneminde Turkiyenin
her bolgesinde 324 lisede (Anadolu ve Mes-
leki Teknik Liseleri) yenilenen muUfredati ile
goéruntu isleme, 10T, inovasyon, girisimcilik ve
ekonomi alanlarinda 15.000 liseli dgrenciye
ulastinimasi hedeflenmektedir. Dinyada ge-
lismeler olmaya devam ettigi surece egitim
icerikleri ve kullanilan materyaller guncelle-
nerek egitimlerin daha genis kitlelere ulasti-
rilmasi ve basarill projelerin sayilarinin artti-
riimasi amaglanmaktadir.  Egitimlerin devam
etmesi hususunda kurumlarin, &gretmenlerin
ve 6grencilerin yodun istekleri bulunmaktadir.
Projenin ilk yiinda egitim verilmesi hususun-
da listeye alinmayan 36 lise sonraki yillarda
projede yer alma isteklerini iletmistir.
Turkiye'de 32 farkl ilden 2562 kisilik &gren-
ciyle yapilan arastirma ile Turkiye'deki Z ku-
saginin Sosyal Zeka, Kiltirel Zeka, Duygusal
Zeka, inovasyon ve Girisimcilik egilimlerini
Olcerek kavramlarin birbirleri Uzerine etkile-
ri incelenmistir. Proje ciktilarina iliskin rapor
icerisinde yer verilen “Z Kusagdl Raporu” din-
yada bu alanda gergeklestirilien ¢alismalar
incelenerek olusturulan goruslere de yer ver-
mektedir.

Liselerde Yapay Zeka, inovasyon ve Giri-
simcilik Egitimleri projesi ile egditimde firsat
esitligini saglamak adina 32 farkh sehirdeki
207 Anadolu ve Mesleki ve Teknik dezavan-
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2019 yiinin- Subat-Mayis doneminde
10 hafta siren mufredaf 37 ilde 20/

tajli lise belirlenmis olup &gdrencilerin okul-
larinda egitim almasi saglanmistir. Tamamini
inovaTiM inovasyon elcilerinin - olusturdugu
gonulli  egitmenler tarafindan ik defa ya-
pay zeka, robotik, girisimcilik ve inovasyon
egitimleri lise éJrencilerine bu denli genis bir
kapsamda ulastinimistir. Egitim faaliyetleri ile
lise 6grencilerinin yetenekleri kesfedilmekte
ve ogrencilerin birlikte Uretme, basarma, ye-
nilikgi, katma degeri yuksek projeler Uretmesi
hedeflenmektedir.

Bununla birlikte “istenilen Gicte Elektrik Ure-
ten Elektrik Ureteci” calismasiyla Nurettin
Cek isimli 6grenci tarafindan dnemli bir ba-
sari elde edilmistir. Bu calisma ile, daha ¢ev-
reci, daha ekonomik, daha uzun 6murly, geri
donUsUmu mimkin elektrik enerjisi Ureten bir
pil ortaya cikarilmistir. Tipki bir kalem pil ve
aki 6zelligi gdsteren “istenilen Gicte Elektrik

isede 9.824 égrenciye ulastirmishir

Ureten Elektrik Ureteci”, LED lamba, duvar
saati, hesap makinesi vb. elekirikli aletleri
calistirmakta ve aky, kondansatdr, eski fip
tuslu ve android cep telefonlarini sarj edebi-
len bir elektrik Ureteci Uretmektedir.

Yagiz Alp Yilmaz ve Oguzhan Tuvang¢ ta-
rafindan ise “YTY-80 Laboratuvar Boyama
Cihaz” Urefilerek Ansatek adl sirket haya-
ta gecirilmistir. VOcut sivilarinin incelemelerini
daha kolay yapabilmek ve daha net hicre
goruntUleri elde etmek amaciyla boyama
islemine tabi tutulmaktadir. Cihaz tim sivi
analizlerinde kullanilabilmektedir. Hematoloji
laboratuvarinda kullanilan kan boyama is-
lemi icin gelistirilen ve hdalihazirda Erzurum
Atatirk Universitesinde kullanilan cihaz ile
numune boyama hizi olduk¢a artmakta ve
mikroskop altinda incelemeler daha kolay
olabilmektedir.

PROJELERLE ILGILI E-POSTA VE
SOSYAL MEDYA HESAPLARIMIZ

INOSUIT
inosuit@tim.org.tr
twitter.com/inosuit
linkedin.com/in/inosuit/

TIMEE B e TIM-TEB
SisIM EVI
tlmleg\rlswn‘com

info@timlegirisim.com

IN VA
LIG Loz

INOVATIM

INOVALIG
info@inovalig.com
inovalig.com
twitter.com/inovalig

INOVATIM
info@inovatim.org
twitter.com/inovatimtr
Instagram @inovatimtr
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